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PENGERTIAN MANAJEMEN

Menurut Ricky w. Griffin :

Sebuah proses perencanaan, 
pengorganisasian, pengkoordinasian, 
dan pengontrolan sumber daya untuk 
mencapai sasaran secra efektif dan 
efisien.



Fungsi manajemen

 Perencanaan

 Pengorganisasian

 Kepemimpinan

 Koordinasi

 pengaturan



Definisi kewirausahaan

 Entrepreneur:

adalah orang yang menciptakan 
pekerjaan yang berguna bag diri 
sendiri

Enter berasal dari kata entrependere 
(bahasa France) artinya sebuah usaha 
yang berani dan penuh resiko



Manajemen 
kewirausahaan

 manajemen tingkat professional

 pendiri sebagai manajemen

 kelemahan manajerial dalam 
perusahaan kecil

 ketidak jelasan yang menghambat 
manajemen



Lingkup pekerjaan 
manajerial :

Perencanaan

 perencanaan jangka panjang 
(perencanaan strategis) yaitu 
keseluruhan perencanaan sebuah 
perusahaan untuk masa mendatang

 perencanaan jangka pendek yaitu 
perencanaan yang menentukan 
operasional sebuah perusahaaan 
untuk satu tahun atau kurang



 Entreoreneur adalah orang yang mampu 
menolah sumber daya yang ada memjadi 
suatu produk yang mempunyai nilai; 
Mencari keuntungan dari peluang yang 
belum digarap orang lain.

 Entrepereneur adalah suatu 
kemampuanuntuk mengelola sesuatu yang 
ada pada diri kita untuk dimanfaatkan dan 
ditingkatkan agar lebih optimal, sehingga dapat 
meningkatkan taraf hidup kita

 Wirausaha adalah proses menciptakan 
sesuatu byang berbeda dengan 
mengabadikan seluruh wajktu dan tenaga 
disertai dengan menanggung resiko 
keuangan, kejiwaaan, social dan memerima 
balas jasa dalam bentuk uang dan kepuasan 
pribadinya.



Kewirausahaan

Adalah kesatuan terpadui dari semangat, nilai-
nilai dan prinsip serta sikap kuat dan seni 
dan tindakan nyata yang sangat perlutepat 
dan unggul dalam menangani dan 
mengembangkan perusahaan atau kegiatan 
lain yang mengarah pada pelayanan terbaik 
kepada langganan dan pihak-pihak yang 
berkepentingan trermasuk masyarakat, 
bangsa dan negara.



Manajemen kewirausahaan 
menyangkut semua kekuasaan 
perusahaan yang menjamin bahwa 
usahanya betul-betul eksis. Bila usaha 
baru ingin berhasil, maka wirausaha 
harus memiliki empat kompetensi, 
diantaranya  :



 Fokus terhadap pasar, buka pada teknologi

 Buat ramalan pendanaan untuk menghindari 
tidak terbuiayainya perusahaan

 Bangun team manajemen, bukan 
menonjolkan perorangan

 Beri peran tertentu, khusus bagi wirausaha 
penemu



Sarana Manajemen 
kewirausahaan

 Man (SDM)

 Money (Uang)

 Material (BAhan)

 Machine

 Methods

 Market



Keterempilan manajer

 Keterampilan konsepsual

 Keterampilam komunikasi atau 
kemanusiaan



Lingkup pekerjaan 
manajerial 

 Perencanaan

 Pengaruh dan Pemberian 
informasi

 Pengorganisasian

 Pengawasan

 Pengadaaan SDM




