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DAFTAR ISIAN 

Petunjuk: 

Jawablah masing-masing pertanyaan berikut sesuai dengan pengalaman 

Bapak/Ibu/Sadra/i selama ini 

 

1. Bagaimanakah analisis kebutuhan dalam sistem manajemen sarana dan prasarana 

khususnya tentang pengadaan yang dilakukan IKIP hingga UPI BHMN di 
lingkungan/unit kerja bapak/ibu/Sdra/Sdri selama ini? 

 

 

 

 

 

 

2. Bagaimanakah perencanaan sistem  manajemen sarana dan prasarana khususnya 

tentang pendayagunaan yang dilakukan IKIP hingga UPI BHMN di 
lingkungan/unit kerja bapak/ibu/Sdra/Sdri selama ini? 

 

 

 

 

 

 

3. Bagaimanakah sistem pelaksanaan manajemen sarana dan prasarana khususnya 

tentang pemeliharaan yang dilakukan IKIP hingga UPI BHMN di lingkungan/unit 
kerja bapak/ibu/Sdra/Sdri selama ini? 

 

 

 

 

 

 

4. Bagaimanakah sistem pengontrolan  manajemen sarana dan prasarana khususnya 

tentang penghapusan yang dilakukan IKIP hingga UPI BHMN di lingkungan/unit 
kerja bapak/ibu/Sdra/Sdri selama ini? 
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5. Bagaimanakah sistem evaluasi  manajemen sarana dan prasarana yang dilakukan 
IKIP hingga UPI BHMN di lingkungan/unit kerja bapak/ibu/Sdra/Sdri selama ini? 

 

 

 

 

 

 

 

6. Bagaimanakah menurut pendapat bpk/ibu/sdra/i tentang rasio jumlah sarana 

prasarana yang ada di setiap UPT/Unit Kerja/ Direktorat yang dimiliki IKIP 
hingga UPI-BHMN sekarang ini? 

 

 

 

 

 

 

 

7. Apakah sistem pemetaan sarana dan prasarana tiap unit kerja/ direktorat yang 

dilakukan IKIP hingga UPI-BHMN disesuaikan dengan jumlah SDM? Jika Ya, 
Berikan Alasannya; Jika Tidak Berikan Alasannya! 

 

 

 

 

 

 

8. Bagaimanakah rasio sarana prasarana jika dibandingkan dengan jumlah 

mahasiswa khususnya untuk kebutuhan perkuliahan dan laboratorium selama ini?  
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Rumusan kebijakan tentang pola pengadaan, pendayagunaan, pemeliharaan, penghapusan, dan 

pertanggungjawaban)  sejak periode IKIP  hingga UPI-BHMN; 

 

9. Apakah ada rumusan kebijakan tentang pola pengadaan sarana prasarana yang 

digunakan oleh sistem manajemen IKIP hingga UPI-BHMN? 

a. Ya 

b. Tidak 

Jika Ya seperti apakah rumusannya: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bagaimanakah pandangan Bapak/Ibu/Sdra/i terhadap rumusan tersebut? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Apakah ada rumusan kebijakan tentang pendayagunaan sarana parsarana tiap unit 

kerja yang biasa dilakukan IKIP hingga UPI-BHMN? 

a. Ya 

b. Tidak 

Jika Ya seperti apakah rumusannya: 
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Bagaimanakah pandangan Bapak/Ibu/Sda/i terhadap rumusan tersebut? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. Apakah ada rumusan kebijakan tentang pemeliharaan sarana prasarana tiap unit 

kerja yang biasa dilakukan IKIP hingga UPI-BHMN? 

a. Ya 

b. Tidak 

Jika Ya seperti apakah rumusannya: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bagaimanakah pandangan Bapak/Ibu/Sda/i terhadap rumusan tersebut? 
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12. Apakah ada rumusan kebijakan tentang penghapusan sarana prasarna tiap unit 

kerja yang biasa dilakukan IKIP hingga UPI-BHMN? 

a. Ya 

b. Tidak 

Jika Ya seperti apakah rumusannya: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bagaimanakah pandangan Bapak/Ibu/Sda/i terhadap rumusan tersebut? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13. Apakah ada rumusan kebijakan tentang pertanggungjawaban sarana prasarana tiap 

unit kerja yang biasa dilakukan IKIP hingga UPI-BHMN? 

a. Ya 

b. Tidak 

Jika Ya seperti apakah rumusannya: 
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Bagaimanakah pandangan Bapak/Ibu/Sda/i terhadap rumusan tersebut? 
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