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Keterampilan Untuk Mempertahankan Diri Dalam

Masyarakat

1. Sosial Akademis : Dapat membaca dan menulis
angka, waktu, ukuran, dll.

2. Mengatur Ekonomi meliputi : memegang dan
mengatur uang, berbelanja, membuat budget,
menabung, dll.

3. Kewarganegaraan meliputi : pengetahuan tentang
aturan yang berlaku di masyarakat, hak dan
kewajiban sebagai anggota masyarakat dan terampil
menggunakan fasilitas pelayanan masyarakat
seperti telepon, kantor pos, rumah sakit,
puskesmas, dll.

4. Komunikasi di Masyarakat meliputi : keterampilan

menggunakan telepon umum, telepon pribadi, hand
phone, dan termasuk bagaimana menggunakan
trasport umum.

Keterampilan Memelihara Diri, meliputi

1.

2.

Kebiasaan Pribadi Dalam Memelihara Diri, Meliputi :

a. Kebiasaan makan

b. Kebiasaan memelihara kamar mandi

c. Kebiasaan dan teknik mandi

Mengatur Rumah Tangga, beberapa kegiatan yang

berhubungan dengan mengatur rumah tangga

antara lain :

a. Mengatur, membersihkan dan memelihara
rumah beserta halaman

b. Membeli, memelihara, dan menyimpan baju

c. Memelihara sepatu meliputi memakai,
menyemir, dan menyimpan sepatu

d. Memilih baju yang tepat



C. Keterampilan Berhubungan Antar Pribadi, meliputi :
a. Keterampilan memperkenalkan diri

b.

Keterampilan berteman yang meliputi
pengetahuan arti berteman, rasa kebersamaan dan
saling membantu dalam berteman.

Keterampilan berkomunikasi ditandai dengan
kemampuan berekspresi, berbicara dengan sikap
dan suara yang wajar dan berbahas dengan baik.
Mengembangkan tanggung jawab.

Memiliki gerakan motorik yang baik dalam
bergerak yang meliputi keharmonisan dalam
bergerak, sikap tubuh dan gaya jalan yang baik,
koordinasi mata dan tangan, keseimbangan,
ketahanan, serta kelenturan yang baik.

D. Keterampilan Yang Berhubungan Dengan Kerja
Ada dua hal yang harus dikembangkan yaitu :
a. Kebiasaan dasar dalam bekerja yang meliputi:

1. Kebiasaan mengikuti aturan

2. kebiasaan menerima Kkritik

3. Kemandirian dalam bekerja

4. Kemampuan untuk mengambil keputusan

5. Kemampuan menggunakan dan memelihara alat

b. Tingkah laku dalam bekerja

1. konsep diri sebagai pekerja yang meliputi

pengetahuan tentang arti kerja.

2. Kemampuan menilai arti kerja sehingga tahu

perbedaan kerja bhakti dengan kerja professional.



