
ALASAN
• ADANYA MASALAH-MASALAH DGN TEMAN 

SEBAYA, GURU, ORANG TUA, DLM PENGAMBILAN 
KEPUTUSAN, KERJASAMA, & MASALAH 
PERASAAN.

• Terlalu percaya diri / sebaliknya
• Beban mental – harapan lingunganharapan lingunganharapan lingunganharapan lingungan

SASARAN 
• Pemenuhan BUT KOG/AKADEMIK/nafsu intelektual
• Pemenuhan BUT PerSONAL- so.SIAL
• Pemenuhan BUT PENGALAMAN
• Pemenuhan BUT SOSIO-EMOSIONAL
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PERAN GURU SBG TNG 
KONSELING

• MENYEDIAKAN AKTIVITAS UTK BANG 
PSIKOSOSIAL POSITIF

• IMPLEM KUR SCR EFEKTIF
• MENYEDIAKAN NARA SUMBER DI KELAS YG DPT 

JADI MODEL ANAKJADI MODEL ANAK
• MENYIAPKAN BIBLIOGRAFI
• MENGGUNAKAN KONSULTASI KELOMPOK KECIL 

SBG USAHA KAT PEMAHAMAN SOSIAL & DIRI 
ANAK

• PENYELENGGARAAN & PEMBENTUKAN POK 
DISKUSI

• KONSULT & KOOR DENGAN ORANG TUA



BIDANG LAYANAN

• BIMBINGAN AKADEMIK

– MONITOR PRESTASI ANAK 

– BANTU PILIH AKTIVITAS 
BELAJAR 

– MEMOTIVASI DISIPLIN 
DLM BELAJAR 

• BIMBINGAN KEPRIBADIAN• BIMBINGAN KEPRIBADIAN

– BANTU RENCANAKAN 
AKTIVITAS SEHARI2

– MONITOR AKTIVITAS 
SOSIAL & PRIBADI  ANAK

– BANTU PILIH TEMAN, DSB

• BIMBINGAN KARIR

– INFORMASI KARIR

– PERENCANAAN KARIR

– KEPUTUSAN KARIR


