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DEFINISI, HAKIKAT, KARAKTERISTIK DAN 

PENGEMBANGAN PROFESI OLEH PENGEMBANNYA



� TO PROFESS  = TO TRUST = PERCAYA 

� MEPERCAYAI; KREDIBILITAS SESEORANG  
BIASANYA K ARENA:BIASANYA K ARENA:

�* TINGKAT PENDIDIKAN
�* KEMAMPUAN (KEAHLIAN) YANG UNIK
�* KARAKTERISTIK PRIBADI 
�* POSISI SOSIAL



� PEKERJAAN ATAU KEGIATAN YANG DILAKUKAN OLEH SESEORANG � PEKERJAAN ATAU KEGIATAN YANG DILAKUKAN OLEH SESEORANG 

� DAN MENJADI SUMBER PENGHASILAN KEHIDUPAN YANG 

� MEMERLUKAN KEAHLIAN, KEMAHIRAN, ATAU KECAKAPAN YANG

� MEMENUHI STANDAR MUTU ATAU NORMA TERTENTU SERTA

� MEMERLUKAN PENDIDIKAN PROFESI 

� (Bab I, Pasal 1 ayat 4, UU No.14 Tahun 2005) 



� DOKTER

� PENGACARA/ADVOKAT

� NOTARIS

PSIKOLOG� PSIKOLOG

� PSIKIATER

� GURU/DOSEN

� KONSELOR



� SUATU PEKERJAAN YANG MENUNTUT KEAHLIAN 
(INTELEKTUAL)TINGKAT TINGGI

� KEAHLIAN  UTAMANYA DIBANGUN ATAS DASAR  SUATU 
STANDAR KOMPETENSI 

� MEMBERI MANFAAT YANG UNIK DAN POSITIF KEPADA 
MASYARAKAT
DIPEROLEH MELALUI PROSES PENDIDIKAN AKADEMIK DAN 
MASYARAKAT

� DIPEROLEH MELALUI PROSES PENDIDIKAN AKADEMIK DAN 
PENDIDIKAN PROFESI  DARI LEMBAGA PENDIDIKAN TINGGI 
YANG DIPERCAYA

� PENGAMPUNYA DIBERI GELAR SEPANJANG  LOYAL DAN 
KONSISTEN MENJALANKAN PROFESINYA

� PENGAMPUNYA MENDAPATKAN PENGHASILAN YANG LAYAK 
� PENGAMPUNYA MEMILIKI PELUANG UNTUK 

MENGEMBANGKAN KEAHLIAN DAN DIRINYA



DI DALAM PEKERJAAN YANG BERSIFAT  MEMBANTU 
(HELPING PROFESSION) ISTILAH PROFESIONAL 

MERUPAKAN ATRIBUT  YANG DIBERIKAN KEPADA SESEORANG 
YANG MEMILIKI KOMPETENSI YANG DIPEROLEH DARI SUATU YANG MEMILIKI KOMPETENSI YANG DIPEROLEH DARI SUATU 
PROSES PENDIDIKAN YANG DIRANCANG KHUSUS. (BUKAN 
HANYA PELATIHAN) AGAR ORANG TERSEBUT MENGUASAI 
FILSAFAT DAN TEORI SEBAGAI LANDASAN PRAKTEK 
PEKERJAANYA, MENGUASAI KETERAMPILAN YANG 
DIDASARKAN ATAS FILSAFAT DAN TEORI ITU, MEMILIKI 
SUAUTU SIKAP DAN KECINTAAN TERHADAP PEKERJAANNYA, 
SERTA MEMILIKI ETIKA YANG DIYAKINI DAN DIPEGANG TEGUH 
DALAM MELAKSANAKAN DAN MEMEMECAHKAN MASALAH 
YANG DIHADAPI ORANG LAIN YANG MEMERLUKAN 
LAYANANNYA.



� MEMILIKI BAKAT, MINAT DAN PANGGILAN JIWA DAN IDEALISME
� MEMILIKI KOMITMEN UNTUK MENINGKATKAN MUTU PENDIDIKAN, 

KEIMANAN, KETAKWAAN DAN AKHLAK MULIA
� MEMILIKI KUALIFIKASI AKADEMIK DAN LATAR BELAKANG PENDIDIKAN 

SESUAI DENGAN BIDANG TUGASNYA
� MEMILIKI KOMPETENSI YANG DIPERLUKAN SESUAI DENGAN BIDANG 

TUGASNYA
� MEMILIKI TANGGUNGJAWAB ATAS PELAKSANAAN TUGAS PROFESIONALNYA� MEMILIKI TANGGUNGJAWAB ATAS PELAKSANAAN TUGAS PROFESIONALNYA
� MEMPEROLEH PENGHASILAN SESUAI DENGAN PRESTASI KERJA
� MEMILIKI SISTEM SUPERVISI UNTUK MENJAMIN KINERJA PROFESIONALNYA
� MEMILIKI KESEMPATAN UNTUK MENGEMBANGKAN PROFESIONALITAS 

SECARA BERKELANJUTAN DENGAN BELAJAR SEPANJANG HAYAT
� MEMILIKI JAMINAN PERLINDUNGAN HUKUM DALAM MELAKSANAKAN 

TUGAS KEPROFESIANNYA
� MEMILIKI ORGANISASI PROFESI YANG MEMPUNYAI KEWENANGAN 

MENGATUR TUGAS KEPROFESIANNYA
� MEMILIKI KODE ETIK PROFESI
� MEMILIKI TRADISI ILMIAH DALAM PENGEMBANGAN BASIS KEILMUANNYA
� MEMILIKI MEDIA KOMUNIKASI DAN PUBLIKASI ILMIAH




