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PANDUAN WAWANCARA TERSTRUKTUR

Nama Observer : ..........................................................................................................

Tanggal Wawancara : ..........................................................................................................

Nama Responden : ..........................................................................................................

Instansi Responden : ..........................................................................................................

Jabatan Responden : ..........................................................................................................

1. Apa peran dan fungsi instansi Bapak/Ibu? (untuk observer: kembangkan sesuai dengan

permasalahan, tujuan dan sasaran yang ingin dicapai)

2. Permasalahan apa sajakah yang ada di lokasi ini? Menurut Bapak/Ibu, permasalahan apa yang

paling penting untuk diselesaikan terlebih dahulu?
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3. Bagaimana cara untuk menyelesaikan permasalahan tersebut? Siapa sajakah pihak terkait?

4. Apa saja kebijakan, strategi, rencana. dan program pengembangan yang sudah dicanangkan oleh

pihak Bapak/Ibu?

5. (Pertanyaan penting lainnya)
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6. (Pertanyaan penting lainnya)

7. (Pertanyaan penting lainnya)


