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HUBUNGAN ANTARA PENILAIAN DANHUBUNGAN ANTARA PENILAIAN DANHUBUNGAN ANTARA PENILAIAN DAN

KOMPETENSI PROFESIONALISME KOMPETENSI PROFESIONALISME KOMPETENSI PROFESIONALISME 
GURUGURUGURU

EMPAT DIMENSI KOMPETENSI GURU:EMPAT DIMENSI KOMPETENSI GURU:EMPAT DIMENSI KOMPETENSI GURU:

••• MENGUASAI SUBSTANSIMENGUASAI SUBSTANSIMENGUASAI SUBSTANSI

••• MENGUASAI  METODOLOGIMENGUASAI  METODOLOGIMENGUASAI  METODOLOGI

••• MENGUASAI  EVALUASI/PENILAIANMENGUASAI  EVALUASI/PENILAIANMENGUASAI  EVALUASI/PENILAIAN

••• INTEGRITAS KEPRIBADIANINTEGRITAS KEPRIBADIANINTEGRITAS KEPRIBADIAN
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TeachersTeachersTeachers ……… areareare crucialcrucialcrucial determinantsdeterminantsdeterminants ofofof educationaleducationaleducational
qualityqualityquality... ImprovementsImprovementsImprovements ininin thethethe qualityqualityquality ofofof educationeducationeducation andandand
learninglearninglearning areareare cruciallycruciallycrucially dependentdependentdependent ononon thethethe inputsinputsinputs ofofof teachers,teachers,teachers,
whosewhosewhose qualityqualityquality isisis tototo bebebe measuredmeasuredmeasured notnotnot onlyonlyonly ininin termstermsterms ofofof theirtheirtheir
academicacademicacademic andandand professionalprofessionalprofessional trainingtrainingtraining butbutbut alsoalsoalso ininin theirtheirtheiracademicacademicacademic andandand professionalprofessionalprofessional trainingtrainingtraining butbutbut alsoalsoalso ininin theirtheirtheir
motivationmotivationmotivation andandand dedicationdedicationdedication...

(Mayor,(Mayor,(Mayor, FFF... 199219921992... TeacherTeacherTeacher EducationEducationEducation ininin EraEraEra ofofof GlobalGlobalGlobal
ChangeChangeChange... InternationalInternationalInternational yearbookyearbookyearbook ononon EducationEducationEducation... ArlingtonArlingtonArlington:::
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PENGERTIAN PENILAIANPENGERTIAN PENILAIANPENGERTIAN PENILAIAN

PENILAIANPENILAIANPENILAIAN ADALAHADALAHADALAH PROSESPROSESPROSES SISTEMATIKSISTEMATIKSISTEMATIK DANDANDAN
SISTEMIKSISTEMIKSISTEMIK UNTUKUNTUKUNTUK MENGETAHUIMENGETAHUIMENGETAHUI TINGKATTINGKATTINGKAT KEKEKE---
BERHASILANBERHASILANBERHASILAN DANDANDAN EFISIENSIEFISIENSIEFISIENSI SUATUSUATUSUATU PROGRAMPROGRAMPROGRAM...

PENILAIANPENILAIANPENILAIAN KELASKELASKELAS ADALAHADALAHADALAH PENILAIANPENILAIANPENILAIAN YANGYANGYANG
DILAKUKANDILAKUKANDILAKUKAN OLEHOLEHOLEH GURUGURUGURU SELAMASELAMASELAMA BERLANGSUNGBERLANGSUNGBERLANGSUNG
DANDANDAN SESUDAHSESUDAHSESUDAH BERLANGSUNGBERLANGSUNGBERLANGSUNG SUATUSUATUSUATU PROGRAMPROGRAMPROGRAM
BELAJARANBELAJARANBELAJARAN UNTUKUNTUKUNTUK MENGETAHUIMENGETAHUIMENGETAHUI TINGKATTINGKATTINGKAT KEKEKE---
BERHASILANBERHASILANBERHASILAN DANDANDAN EFISIENSIEFISIENSIEFISIENSI PROSESPROSESPROSES &&& PROGRAMPROGRAMPROGRAM
PEMPEMPEM---BELAJARANNYABELAJARANNYABELAJARANNYA...

13 June 2010



PENGERTIAN KOMPETENSIPENGERTIAN KOMPETENSIPENGERTIAN KOMPETENSI

KOMPETENSIKOMPETENSIKOMPETENSI ADALAHADALAHADALAH:::

••• PENGETAHUAN,PENGETAHUAN,PENGETAHUAN,

••• KETERAMPILAN,KETERAMPILAN,KETERAMPILAN, dandandan

••• NILAI,NILAI,NILAI,

YANGYANGYANG DAPATDAPATDAPAT DIREFLEKSIKANDIREFLEKSIKANDIREFLEKSIKAN DALAMDALAMDALAM KEBIASAKEBIASAKEBIASA---
ANANAN BERPIKIRBERPIKIRBERPIKIR DANDANDAN BERTINDAKBERTINDAKBERTINDAK...
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STANDAR KOMPETENSISTANDAR KOMPETENSISTANDAR KOMPETENSI

STANDARSTANDARSTANDAR KOMPETENSIKOMPETENSIKOMPETENSI ADALAHADALAHADALAH ACUANACUANACUAN MINIMINIMINI---
MALMALMAL YANGYANGYANG HARUSHARUSHARUS DICAPAIDICAPAIDICAPAI OLEHOLEHOLEH PESERTAPESERTAPESERTA DIDIKDIDIKDIDIK
BERKAITANBERKAITANBERKAITAN DENGANDENGANDENGAN:::

••• PENGETAHUAN,PENGETAHUAN,PENGETAHUAN,

••• KETERAMPILAN,KETERAMPILAN,KETERAMPILAN, dandandan

••• NILAI,NILAI,NILAI,

SETELAHSETELAHSETELAH MENEMPUHMENEMPUHMENEMPUH SUATUSUATUSUATU PROSESPROSESPROSES PEMBELAPEMBELAPEMBELA---
JARANJARANJARAN...
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PENDEKATAN PENILAIAN PENDEKATAN PENILAIAN PENDEKATAN PENILAIAN 
BERDASARKAN KURIKULUM 2004 BERDASARKAN KURIKULUM 2004 BERDASARKAN KURIKULUM 2004 

(KBK)(KBK)(KBK)

1.1.1. MENGGUNAKAN BERBAGAI TEKNIK, SESUAI MENGGUNAKAN BERBAGAI TEKNIK, SESUAI MENGGUNAKAN BERBAGAI TEKNIK, SESUAI 
DENGAN KOMPETENSI YANG AKAN DINILAI.DENGAN KOMPETENSI YANG AKAN DINILAI.DENGAN KOMPETENSI YANG AKAN DINILAI.

2.2.2. MENEKANKAN HASIL (OUTCOMES), DENGAN MENEKANKAN HASIL (OUTCOMES), DENGAN MENEKANKAN HASIL (OUTCOMES), DENGAN 
MEMPERHATIKAN INPUT, DAN PROSES.MEMPERHATIKAN INPUT, DAN PROSES.MEMPERHATIKAN INPUT, DAN PROSES.MEMPERHATIKAN INPUT, DAN PROSES.MEMPERHATIKAN INPUT, DAN PROSES.MEMPERHATIKAN INPUT, DAN PROSES.

3.3.3. DARI PERSPEKTIF TAKSONOMI TUJUAN PENDARI PERSPEKTIF TAKSONOMI TUJUAN PENDARI PERSPEKTIF TAKSONOMI TUJUAN PEN---
DIDIKAN, MENILAI PERKEMBANGAN: KOGNIDIDIKAN, MENILAI PERKEMBANGAN: KOGNIDIDIKAN, MENILAI PERKEMBANGAN: KOGNI---
TIF, AFEKTIF, DAN PSIKOMOTOR, SESUAI DETIF, AFEKTIF, DAN PSIKOMOTOR, SESUAI DETIF, AFEKTIF, DAN PSIKOMOTOR, SESUAI DE---
NGAN KARAKTERISTIK MATA PELAJARAN. NGAN KARAKTERISTIK MATA PELAJARAN. NGAN KARAKTERISTIK MATA PELAJARAN. 
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PENDEKATAN PENILAIAN … lanjutanPENDEKATAN PENILAIAN … lanjutanPENDEKATAN PENILAIAN … lanjutan

4.4.4. MENERAPKAN STANDAR KOMPETENSI LULUMENERAPKAN STANDAR KOMPETENSI LULUMENERAPKAN STANDAR KOMPETENSI LULU---
SAN (EXIT OUTCOMES) YANG SECARA KONSISSAN (EXIT OUTCOMES) YANG SECARA KONSISSAN (EXIT OUTCOMES) YANG SECARA KONSIS---
TEN DAN JELAS DIJABARKAN DALAM TUJUAN TEN DAN JELAS DIJABARKAN DALAM TUJUAN TEN DAN JELAS DIJABARKAN DALAM TUJUAN 
PENILAIAN.PENILAIAN.PENILAIAN.

5.5.5. MENERAPKAN SISTEM PENILAIAN ACUAN KRIMENERAPKAN SISTEM PENILAIAN ACUAN KRIMENERAPKAN SISTEM PENILAIAN ACUAN KRI---
TERIA  TERIA  TERIA  (CRITERION(CRITERION(CRITERION---REFERENCED ASSESSMENT)REFERENCED ASSESSMENT)REFERENCED ASSESSMENT)DAN DAN DAN 
STANDAR PENCAPAIAN (PERFERMANCE STANSTANDAR PENCAPAIAN (PERFERMANCE STANSTANDAR PENCAPAIAN (PERFERMANCE STAN---
DARD) YANG KONSISTEN. DARD) YANG KONSISTEN. DARD) YANG KONSISTEN. 

6.6.6. MENERAPKAN PENILAIAN OTENTIK UNTUK MENERAPKAN PENILAIAN OTENTIK UNTUK MENERAPKAN PENILAIAN OTENTIK UNTUK 
MENJAMIN PENCAPAIAN KOMPETENSI.MENJAMIN PENCAPAIAN KOMPETENSI.MENJAMIN PENCAPAIAN KOMPETENSI.
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PRINSIPPRINSIPPRINSIP---PRINSIP PENILAIAN PRINSIP PENILAIAN PRINSIP PENILAIAN 
OTENTIKOTENTIKOTENTIK

PROSESPROSESPROSES PENILAIANPENILAIANPENILAIAN HARUSHARUSHARUS:::

1.1.1. MERUPAKANMERUPAKANMERUPAKAN BAGIANBAGIANBAGIAN YANGYANGYANG TAKTAKTAK TERPISAHTERPISAHTERPISAH---
KANKANKAN DARIDARIDARI PROSESPROSESPROSES PEMBELAJARANPEMBELAJARANPEMBELAJARAN...

2.2.2. MENCERMINKAN MASALAH DUNIA NYATA.MENCERMINKAN MASALAH DUNIA NYATA.MENCERMINKAN MASALAH DUNIA NYATA.2.2.2. MENCERMINKAN MASALAH DUNIA NYATA.MENCERMINKAN MASALAH DUNIA NYATA.MENCERMINKAN MASALAH DUNIA NYATA.

3.3.3. MENGGUNAKAN BERBAGAI UKURAN, METOMENGGUNAKAN BERBAGAI UKURAN, METOMENGGUNAKAN BERBAGAI UKURAN, METO---
DE, TEKNIK, DAN KRITERIA, SESUAI DENGAN DE, TEKNIK, DAN KRITERIA, SESUAI DENGAN DE, TEKNIK, DAN KRITERIA, SESUAI DENGAN 
KARAKTERISTIK DAN ESENSI PENGALAMAN KARAKTERISTIK DAN ESENSI PENGALAMAN KARAKTERISTIK DAN ESENSI PENGALAMAN 
BELAJAR.BELAJAR.BELAJAR.

4.4.4. BERSIFAT  HOLISTIK ,  MENCAKUP  SEMUA BERSIFAT  HOLISTIK ,  MENCAKUP  SEMUA BERSIFAT  HOLISTIK ,  MENCAKUP  SEMUA 
ASPEK DARI TUJUAN PEMBELAJARAN.ASPEK DARI TUJUAN PEMBELAJARAN.ASPEK DARI TUJUAN PEMBELAJARAN.
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ASPEK YANG DINILAIASPEK YANG DINILAIASPEK YANG DINILAI

ASPEK YANG DINILAI ADALAH PERKEMBANGAN:ASPEK YANG DINILAI ADALAH PERKEMBANGAN:ASPEK YANG DINILAI ADALAH PERKEMBANGAN:

1.  KOGNITIF1.  KOGNITIF1.  KOGNITIF

2.2.2. AFEKTIFAFEKTIFAFEKTIF

3.3.3. PSIKOMOTORIK,PSIKOMOTORIK,PSIKOMOTORIK,

SESUAI DENGAN KOMPETENSI & KARAKTERISTIK SESUAI DENGAN KOMPETENSI & KARAKTERISTIK SESUAI DENGAN KOMPETENSI & KARAKTERISTIK 
MATA PELAJARANMATA PELAJARANMATA PELAJARAN

13 June 2010



TUJUAN PENILAIAN DI  KELASTUJUAN PENILAIAN DI  KELASTUJUAN PENILAIAN DI  KELAS

TUJUAN PENILAIAN DI KELAS DIARAHKAN PADA:TUJUAN PENILAIAN DI KELAS DIARAHKAN PADA:TUJUAN PENILAIAN DI KELAS DIARAHKAN PADA:

1.1.1. KEEPINGKEEPINGKEEPING---TRACKTRACKTRACK (PROSES PEMBELAJARAN (PROSES PEMBELAJARAN (PROSES PEMBELAJARAN 
SESUAI DENGAN RENCANA)SESUAI DENGAN RENCANA)SESUAI DENGAN RENCANA)

2.2.2. CHEKINGCHEKINGCHEKING---UPUPUP (MENCEK KELEMAHAN DALAM (MENCEK KELEMAHAN DALAM (MENCEK KELEMAHAN DALAM 
PROSES PEMBELAJARAN)PROSES PEMBELAJARAN)PROSES PEMBELAJARAN)PROSES PEMBELAJARAN)PROSES PEMBELAJARAN)PROSES PEMBELAJARAN)

3.3.3. FINDINGFINDINGFINDING---OUTOUTOUT (MENEMUKAN KELEMAHAN & (MENEMUKAN KELEMAHAN & (MENEMUKAN KELEMAHAN & 
KESALAHAN DALAM PEMBELAJARAN)KESALAHAN DALAM PEMBELAJARAN)KESALAHAN DALAM PEMBELAJARAN)

4.4.4. SUMMINGSUMMINGSUMMING---UPUPUP (MENYIMPULKAN PENCAPAIAN (MENYIMPULKAN PENCAPAIAN (MENYIMPULKAN PENCAPAIAN 
KOMPETENSI PESERTA DIDIK)KOMPETENSI PESERTA DIDIK)KOMPETENSI PESERTA DIDIK)
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TEKNIK  PENILAIAN YANG DAPATTEKNIK  PENILAIAN YANG DAPATTEKNIK  PENILAIAN YANG DAPATTEKNIK  PENILAIAN YANG DAPATTEKNIK  PENILAIAN YANG DAPATTEKNIK  PENILAIAN YANG DAPATTEKNIK  PENILAIAN YANG DAPATTEKNIK  PENILAIAN YANG DAPAT

DIGUNAKANDIGUNAKANDIGUNAKANDIGUNAKANDIGUNAKANDIGUNAKANDIGUNAKANDIGUNAKAN

1.1.1.1.1.1.1.1. TESTESTESTESTESTESTESTES

2.2.2.2.2.2.2.2. PRODUKPRODUKPRODUKPRODUKPRODUKPRODUKPRODUKPRODUK

3.3.3.3.3.3.3.3. PROJEKPROJEKPROJEKPROJEKPROJEKPROJEKPROJEKPROJEK3.3.3.3.3.3.3.3. PROJEKPROJEKPROJEKPROJEKPROJEKPROJEKPROJEKPROJEK

4.4.4.4.4.4.4.4. PENILAIAN  DIRIPENILAIAN  DIRIPENILAIAN  DIRIPENILAIAN  DIRIPENILAIAN  DIRIPENILAIAN  DIRIPENILAIAN  DIRIPENILAIAN  DIRI

5.5.5.5.5.5.5.5. OBSERVASIOBSERVASIOBSERVASIOBSERVASIOBSERVASIOBSERVASIOBSERVASIOBSERVASI

6.6.6.6.6.6.6.6. SKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAP

7.7.7.7.7.7.7.7. PORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIO
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BENTUK TESBENTUK TESBENTUK TESBENTUK TESBENTUK TESBENTUK TESBENTUK TESBENTUK TES

�� TES TERTULISTES TERTULISTES TERTULISTES TERTULISTES TERTULISTES TERTULISTES TERTULISTES TERTULIS

�� TES LISANTES LISANTES LISANTES LISANTES LISANTES LISANTES LISANTES LISAN�� TES LISANTES LISANTES LISANTES LISANTES LISANTES LISANTES LISANTES LISAN

�� TES PRAKTIKTES PRAKTIKTES PRAKTIKTES PRAKTIKTES PRAKTIKTES PRAKTIKTES PRAKTIKTES PRAKTIK

13 June 2010



PENILAIAN PRODUKPENILAIAN PRODUKPENILAIAN PRODUKPENILAIAN PRODUKPENILAIAN PRODUKPENILAIAN PRODUKPENILAIAN PRODUKPENILAIAN PRODUK

(PRODUCT ASSESSMENT)(PRODUCT ASSESSMENT)(PRODUCT ASSESSMENT)(PRODUCT ASSESSMENT)(PRODUCT ASSESSMENT)(PRODUCT ASSESSMENT)(PRODUCT ASSESSMENT)(PRODUCT ASSESSMENT)

PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:

��

PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:PENILAIAN TERHADAP:

�� KETRAMPILAN MELAKUKANKETRAMPILAN MELAKUKANKETRAMPILAN MELAKUKANKETRAMPILAN MELAKUKANKETRAMPILAN MELAKUKANKETRAMPILAN MELAKUKANKETRAMPILAN MELAKUKANKETRAMPILAN MELAKUKAN

�� KUALITAS TEKNIS & ESTETIKKUALITAS TEKNIS & ESTETIKKUALITAS TEKNIS & ESTETIKKUALITAS TEKNIS & ESTETIKKUALITAS TEKNIS & ESTETIKKUALITAS TEKNIS & ESTETIKKUALITAS TEKNIS & ESTETIKKUALITAS TEKNIS & ESTETIK
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PENILAIAN PROJEKPENILAIAN PROJEKPENILAIAN PROJEKPENILAIAN PROJEKPENILAIAN PROJEKPENILAIAN PROJEKPENILAIAN PROJEKPENILAIAN PROJEK

(PROJECT ASSESSMENT)(PROJECT ASSESSMENT)(PROJECT ASSESSMENT)(PROJECT ASSESSMENT)(PROJECT ASSESSMENT)(PROJECT ASSESSMENT)(PROJECT ASSESSMENT)(PROJECT ASSESSMENT)

PENILAIAN TERHADAP TUGAS :PENILAIAN TERHADAP TUGAS :PENILAIAN TERHADAP TUGAS :PENILAIAN TERHADAP TUGAS :PENILAIAN TERHADAP TUGAS :PENILAIAN TERHADAP TUGAS :PENILAIAN TERHADAP TUGAS :PENILAIAN TERHADAP TUGAS :

1.1.1.1.1.1.1.1. YANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKAN1.1.1.1.1.1.1.1. YANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKANYANG HARUS DISELESAIKAN

2.2.2.2.2.2.2.2. DALAM WAKTU TERTENTUDALAM WAKTU TERTENTUDALAM WAKTU TERTENTUDALAM WAKTU TERTENTUDALAM WAKTU TERTENTUDALAM WAKTU TERTENTUDALAM WAKTU TERTENTUDALAM WAKTU TERTENTU

3.3.3.3.3.3.3.3. DIPRESENTASIKAN/DISAJIKAN  DENGAN CARA TERTENTUDIPRESENTASIKAN/DISAJIKAN  DENGAN CARA TERTENTUDIPRESENTASIKAN/DISAJIKAN  DENGAN CARA TERTENTUDIPRESENTASIKAN/DISAJIKAN  DENGAN CARA TERTENTUDIPRESENTASIKAN/DISAJIKAN  DENGAN CARA TERTENTUDIPRESENTASIKAN/DISAJIKAN  DENGAN CARA TERTENTUDIPRESENTASIKAN/DISAJIKAN  DENGAN CARA TERTENTUDIPRESENTASIKAN/DISAJIKAN  DENGAN CARA TERTENTU
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PENILAIAN SENDIRIPENILAIAN SENDIRIPENILAIAN SENDIRIPENILAIAN SENDIRIPENILAIAN SENDIRIPENILAIAN SENDIRIPENILAIAN SENDIRIPENILAIAN SENDIRI

(SELF  ASSESSMENT)(SELF  ASSESSMENT)(SELF  ASSESSMENT)(SELF  ASSESSMENT)(SELF  ASSESSMENT)(SELF  ASSESSMENT)(SELF  ASSESSMENT)(SELF  ASSESSMENT)

SISWA  DIMINTA  MENILAI KINERJA DIRINYA SISWA  DIMINTA  MENILAI KINERJA DIRINYA 
SENDIRI DENGAN MENGGUNAKAN KRITERIA SENDIRI DENGAN MENGGUNAKAN KRITERIA 
YANG TELAH DITENTUKAN.YANG TELAH DITENTUKAN.

13 June 2010

KEUNGGULAN:KEUNGGULAN:

1.1. MENDIDIK SISWA UNTUK INTROSPEKSI DIRIMENDIDIK SISWA UNTUK INTROSPEKSI DIRI

2.2. MENDIDIK SISWA BERTINDAK JUJURMENDIDIK SISWA BERTINDAK JUJUR

3.3. MENDORONG SISWA UNTUK BERKEMBANGMENDORONG SISWA UNTUK BERKEMBANG



OBSERVASI/PENGATANOBSERVASI/PENGATANOBSERVASI/PENGATANOBSERVASI/PENGATANOBSERVASI/PENGATANOBSERVASI/PENGATANOBSERVASI/PENGATANOBSERVASI/PENGATAN

PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: 

��

PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: PENGAMATAN  TERHADAP: 

�� KINERJA  (Dalam tes praktik)KINERJA  (Dalam tes praktik)KINERJA  (Dalam tes praktik)KINERJA  (Dalam tes praktik)KINERJA  (Dalam tes praktik)KINERJA  (Dalam tes praktik)KINERJA  (Dalam tes praktik)KINERJA  (Dalam tes praktik)

�� SIKAPSIKAPSIKAPSIKAPSIKAPSIKAPSIKAPSIKAP

13 June 2010



PENGERTIAN SIKAPPENGERTIAN SIKAPPENGERTIAN SIKAPPENGERTIAN SIKAPPENGERTIAN SIKAPPENGERTIAN SIKAPPENGERTIAN SIKAPPENGERTIAN SIKAP

�� SIKAP ADALAH KECENDERUNGAN DALAMAN YANG BERUPA  SIKAP ADALAH KECENDERUNGAN DALAMAN YANG BERUPA  SIKAP ADALAH KECENDERUNGAN DALAMAN YANG BERUPA  SIKAP ADALAH KECENDERUNGAN DALAMAN YANG BERUPA  SIKAP ADALAH KECENDERUNGAN DALAMAN YANG BERUPA  SIKAP ADALAH KECENDERUNGAN DALAMAN YANG BERUPA  SIKAP ADALAH KECENDERUNGAN DALAMAN YANG BERUPA  SIKAP ADALAH KECENDERUNGAN DALAMAN YANG BERUPA  

SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.

��

SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.SUKA ATAU TIDAK SUKA TERHADAP SESUATU.

�� SIKAP BERAKAR DALAM PERASAAN SESEORANG.SIKAP BERAKAR DALAM PERASAAN SESEORANG.SIKAP BERAKAR DALAM PERASAAN SESEORANG.SIKAP BERAKAR DALAM PERASAAN SESEORANG.SIKAP BERAKAR DALAM PERASAAN SESEORANG.SIKAP BERAKAR DALAM PERASAAN SESEORANG.SIKAP BERAKAR DALAM PERASAAN SESEORANG.SIKAP BERAKAR DALAM PERASAAN SESEORANG.

�� SIKAP SENANTIASA MEMILIKI OBJEK. SIKAP SENANTIASA MEMILIKI OBJEK. SIKAP SENANTIASA MEMILIKI OBJEK. SIKAP SENANTIASA MEMILIKI OBJEK. SIKAP SENANTIASA MEMILIKI OBJEK. SIKAP SENANTIASA MEMILIKI OBJEK. SIKAP SENANTIASA MEMILIKI OBJEK. SIKAP SENANTIASA MEMILIKI OBJEK. 
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PEMBENTUKAN SIKAPPEMBENTUKAN SIKAPPEMBENTUKAN SIKAPPEMBENTUKAN SIKAPPEMBENTUKAN SIKAPPEMBENTUKAN SIKAPPEMBENTUKAN SIKAPPEMBENTUKAN SIKAP

�� MENGAMATI DAN MENIRUMENGAMATI DAN MENIRUMENGAMATI DAN MENIRUMENGAMATI DAN MENIRUMENGAMATI DAN MENIRUMENGAMATI DAN MENIRUMENGAMATI DAN MENIRUMENGAMATI DAN MENIRU

�� MENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBAL

��

MENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBALMENERIMA INFORMASI VERBAL

�� MENERIMA PENGUATAN MENERIMA PENGUATAN MENERIMA PENGUATAN MENERIMA PENGUATAN MENERIMA PENGUATAN MENERIMA PENGUATAN MENERIMA PENGUATAN MENERIMA PENGUATAN 
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PENILAIAN SIKAPPENILAIAN SIKAPPENILAIAN SIKAPPENILAIAN SIKAPPENILAIAN SIKAPPENILAIAN SIKAPPENILAIAN SIKAPPENILAIAN SIKAP

TEKNIK PENILAIAN:TEKNIK PENILAIAN:TEKNIK PENILAIAN:TEKNIK PENILAIAN:TEKNIK PENILAIAN:TEKNIK PENILAIAN:TEKNIK PENILAIAN:TEKNIK PENILAIAN:

�� OBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATAN

��

OBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATANOBSERVASI/PENGAMATAN

�� LAPORAN PRIBADILAPORAN PRIBADILAPORAN PRIBADILAPORAN PRIBADILAPORAN PRIBADILAPORAN PRIBADILAPORAN PRIBADILAPORAN PRIBADI

�� PERTANYAAN LANGSUNGPERTANYAAN LANGSUNGPERTANYAAN LANGSUNGPERTANYAAN LANGSUNGPERTANYAAN LANGSUNGPERTANYAAN LANGSUNGPERTANYAAN LANGSUNGPERTANYAAN LANGSUNG

�� SKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAP
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SKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAPSKALA SIKAP

SKALA SIKAP:SKALA SIKAP:SKALA SIKAP:SKALA SIKAP:SKALA SIKAP:SKALA SIKAP:SKALA SIKAP:SKALA SIKAP:

�� SKALA DIFERENSIASI SIMANTIKSKALA DIFERENSIASI SIMANTIKSKALA DIFERENSIASI SIMANTIKSKALA DIFERENSIASI SIMANTIKSKALA DIFERENSIASI SIMANTIKSKALA DIFERENSIASI SIMANTIKSKALA DIFERENSIASI SIMANTIKSKALA DIFERENSIASI SIMANTIK

�� SKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERT�� SKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERTSKALA LIKERT

Keterangan:Keterangan:Keterangan:Keterangan:Keterangan:Keterangan:Keterangan:Keterangan:

Skala Sikap lebih tepat digunakan dalam  penilaian  Skala Sikap lebih tepat digunakan dalam  penilaian  Skala Sikap lebih tepat digunakan dalam  penilaian  Skala Sikap lebih tepat digunakan dalam  penilaian  Skala Sikap lebih tepat digunakan dalam  penilaian  Skala Sikap lebih tepat digunakan dalam  penilaian  Skala Sikap lebih tepat digunakan dalam  penilaian  Skala Sikap lebih tepat digunakan dalam  penilaian  

sikap kelompok, bukan individual.sikap kelompok, bukan individual.sikap kelompok, bukan individual.sikap kelompok, bukan individual.sikap kelompok, bukan individual.sikap kelompok, bukan individual.sikap kelompok, bukan individual.sikap kelompok, bukan individual.
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PORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIOPORTOFOLIO

BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN BERKAS   KUMPULAN   DOKUMEN 

YNG RELEVAN DENGAN KINERJAYNG RELEVAN DENGAN KINERJAYNG RELEVAN DENGAN KINERJAYNG RELEVAN DENGAN KINERJAYNG RELEVAN DENGAN KINERJAYNG RELEVAN DENGAN KINERJAYNG RELEVAN DENGAN KINERJAYNG RELEVAN DENGAN KINERJA

SISWA DALAM MATA PELAJARAN SISWA DALAM MATA PELAJARAN SISWA DALAM MATA PELAJARAN SISWA DALAM MATA PELAJARAN SISWA DALAM MATA PELAJARAN SISWA DALAM MATA PELAJARAN SISWA DALAM MATA PELAJARAN SISWA DALAM MATA PELAJARAN 

TERTENTUTERTENTUTERTENTUTERTENTUTERTENTUTERTENTUTERTENTUTERTENTU
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JENIS PENILAIAN BERDASARKAN JENIS PENILAIAN BERDASARKAN JENIS PENILAIAN BERDASARKAN JENIS PENILAIAN BERDASARKAN JENIS PENILAIAN BERDASARKAN JENIS PENILAIAN BERDASARKAN JENIS PENILAIAN BERDASARKAN JENIS PENILAIAN BERDASARKAN 

PELAKSANAPELAKSANAPELAKSANAPELAKSANAPELAKSANAPELAKSANAPELAKSANAPELAKSANA

�� PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 PENILAIAN INTERNAL (pasal 58 ayat (1) UU No. 20 

Tahun 2003)Tahun 2003)Tahun 2003)Tahun 2003)Tahun 2003)Tahun 2003)Tahun 2003)Tahun 2003)

�� PENILAIAN EKSTERNAL  (pasal 58 ayat (2) UU No. PENILAIAN EKSTERNAL  (pasal 58 ayat (2) UU No. PENILAIAN EKSTERNAL  (pasal 58 ayat (2) UU No. PENILAIAN EKSTERNAL  (pasal 58 ayat (2) UU No. PENILAIAN EKSTERNAL  (pasal 58 ayat (2) UU No. PENILAIAN EKSTERNAL  (pasal 58 ayat (2) UU No. PENILAIAN EKSTERNAL  (pasal 58 ayat (2) UU No. PENILAIAN EKSTERNAL  (pasal 58 ayat (2) UU No. 

20 Tahun 2003)20 Tahun 2003)20 Tahun 2003)20 Tahun 2003)20 Tahun 2003)20 Tahun 2003)20 Tahun 2003)20 Tahun 2003)
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HASIL PENILAIANYANG BAIK HASIL PENILAIANYANG BAIK HASIL PENILAIANYANG BAIK HASIL PENILAIANYANG BAIK HASIL PENILAIANYANG BAIK HASIL PENILAIANYANG BAIK HASIL PENILAIANYANG BAIK HASIL PENILAIANYANG BAIK 

�� AKURAT AKURAT AKURAT AKURAT AKURAT AKURAT AKURAT AKURAT 

�� VALIDVALIDVALIDVALIDVALIDVALIDVALIDVALID�� VALIDVALIDVALIDVALIDVALIDVALIDVALIDVALID

�� RELIABELRELIABELRELIABELRELIABELRELIABELRELIABELRELIABELRELIABEL

�� OBJEKTIFOBJEKTIFOBJEKTIFOBJEKTIFOBJEKTIFOBJEKTIFOBJEKTIFOBJEKTIF

�� KOMPARABELKOMPARABELKOMPARABELKOMPARABELKOMPARABELKOMPARABELKOMPARABELKOMPARABEL

�� AKSEPTABELAKSEPTABELAKSEPTABELAKSEPTABELAKSEPTABELAKSEPTABELAKSEPTABELAKSEPTABEL
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MANFAAT MANFAAT MANFAAT MANFAAT MANFAAT MANFAAT MANFAAT MANFAAT 

HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN 

PENGAMBILAN KEPUTUSAN ANTARA LAIN UNTUK:PENGAMBILAN KEPUTUSAN ANTARA LAIN UNTUK:PENGAMBILAN KEPUTUSAN ANTARA LAIN UNTUK:PENGAMBILAN KEPUTUSAN ANTARA LAIN UNTUK:PENGAMBILAN KEPUTUSAN ANTARA LAIN UNTUK:PENGAMBILAN KEPUTUSAN ANTARA LAIN UNTUK:PENGAMBILAN KEPUTUSAN ANTARA LAIN UNTUK:PENGAMBILAN KEPUTUSAN ANTARA LAIN UNTUK:

�� PENENTUAN KELULUSAN SISWAPENENTUAN KELULUSAN SISWAPENENTUAN KELULUSAN SISWAPENENTUAN KELULUSAN SISWAPENENTUAN KELULUSAN SISWAPENENTUAN KELULUSAN SISWAPENENTUAN KELULUSAN SISWAPENENTUAN KELULUSAN SISWA

�� PENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWA�� PENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWAPENEMPATAN SISWA

�� PERBAIKAN PROSES BELAJARPERBAIKAN PROSES BELAJARPERBAIKAN PROSES BELAJARPERBAIKAN PROSES BELAJARPERBAIKAN PROSES BELAJARPERBAIKAN PROSES BELAJARPERBAIKAN PROSES BELAJARPERBAIKAN PROSES BELAJAR

�� PERBAIKAN PROGRAMPERBAIKAN PROGRAMPERBAIKAN PROGRAMPERBAIKAN PROGRAMPERBAIKAN PROGRAMPERBAIKAN PROGRAMPERBAIKAN PROGRAMPERBAIKAN PROGRAM

�� EVALUASI MUTU PENDIDIKANEVALUASI MUTU PENDIDIKANEVALUASI MUTU PENDIDIKANEVALUASI MUTU PENDIDIKANEVALUASI MUTU PENDIDIKANEVALUASI MUTU PENDIDIKANEVALUASI MUTU PENDIDIKANEVALUASI MUTU PENDIDIKAN
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PIHAKPIHAKPIHAKPIHAKPIHAKPIHAKPIHAKPIHAK--------PIHAK YANG BERKEPENTINGANPIHAK YANG BERKEPENTINGANPIHAK YANG BERKEPENTINGANPIHAK YANG BERKEPENTINGANPIHAK YANG BERKEPENTINGANPIHAK YANG BERKEPENTINGANPIHAK YANG BERKEPENTINGANPIHAK YANG BERKEPENTINGAN

DENGAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN DENGAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN DENGAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN DENGAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN DENGAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN DENGAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN DENGAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN DENGAN HASIL PENILAIAN PENDIDIKAN 

�� SISWASISWASISWASISWASISWASISWASISWASISWA

�� ORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALI�� ORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALIORANG TUA/WALI

�� SEKOLAHSEKOLAHSEKOLAHSEKOLAHSEKOLAHSEKOLAHSEKOLAHSEKOLAH

�� MASYARAKATMASYARAKATMASYARAKATMASYARAKATMASYARAKATMASYARAKATMASYARAKATMASYARAKAT

�� PEMERINTAHPEMERINTAHPEMERINTAHPEMERINTAHPEMERINTAHPEMERINTAHPEMERINTAHPEMERINTAH
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SELAMAT MENGIKUTI WORKSHOP SELAMAT MENGIKUTI WORKSHOP SELAMAT MENGIKUTI WORKSHOP SELAMAT MENGIKUTI WORKSHOP SELAMAT MENGIKUTI WORKSHOP SELAMAT MENGIKUTI WORKSHOP SELAMAT MENGIKUTI WORKSHOP SELAMAT MENGIKUTI WORKSHOP 

SEMOGA DAPAT MENINGKATKAN SEMOGA DAPAT MENINGKATKAN SEMOGA DAPAT MENINGKATKAN SEMOGA DAPAT MENINGKATKAN SEMOGA DAPAT MENINGKATKAN SEMOGA DAPAT MENINGKATKAN SEMOGA DAPAT MENINGKATKAN SEMOGA DAPAT MENINGKATKAN 

KINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUAKINERJA KITA SEMUA

UNTUK KEJAYAAN MASYARAKAT DAN BANGSAUNTUK KEJAYAAN MASYARAKAT DAN BANGSAUNTUK KEJAYAAN MASYARAKAT DAN BANGSAUNTUK KEJAYAAN MASYARAKAT DAN BANGSAUNTUK KEJAYAAN MASYARAKAT DAN BANGSAUNTUK KEJAYAAN MASYARAKAT DAN BANGSAUNTUK KEJAYAAN MASYARAKAT DAN BANGSAUNTUK KEJAYAAN MASYARAKAT DAN BANGSA
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ALAMAT WEBSITE DAN EALAMAT WEBSITE DAN EALAMAT WEBSITE DAN EALAMAT WEBSITE DAN EALAMAT WEBSITE DAN EALAMAT WEBSITE DAN EALAMAT WEBSITE DAN EALAMAT WEBSITE DAN E--------MAIL MAIL MAIL MAIL MAIL MAIL MAIL MAIL 

PUSAT PENILAIAN PENDIDIKANPUSAT PENILAIAN PENDIDIKANPUSAT PENILAIAN PENDIDIKANPUSAT PENILAIAN PENDIDIKANPUSAT PENILAIAN PENDIDIKANPUSAT PENILAIAN PENDIDIKANPUSAT PENILAIAN PENDIDIKANPUSAT PENILAIAN PENDIDIKAN

http://puspendik.comhttp://puspendik.comhttp://puspendik.comhttp://puspendik.com

eeee----mail: mail: mail: mail: puspendik@centrin.net.idpuspendik@centrin.net.idpuspendik@centrin.net.idpuspendik@centrin.net.id
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tramliz@yahoo.comtramliz@yahoo.comtramliz@yahoo.comtramliz@yahoo.com

Telp. (021) 3847537Telp. (021) 3847537Telp. (021) 3847537Telp. (021) 3847537

HP  08129626494HP  08129626494HP  08129626494HP  08129626494
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