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Tujuan

» Mahasiswa memperoleh pengalaman
kependidikan secara faktual di lapangan
sebagai tenaga kependidikan yg profesional

1. Mengenal lingkungan sekolah
2. Menerapkan keterampilan kependidikan
3. Merefleksikan dalam perilaku sehari-hari




Tata tertib PLP

» Setiap mhsw praktikan praktek kependidian
di sekolah dengan dosen LB yg ditetapkan

» Jadwal orientasi, adaptasi, penampilan dan
ujian ditentukan oleh dosen LB/kepsek

» Berpakaian rapih, sopan, dan tidak mencolok

» Tidak menggunakan perhiasan yang mewah
dan mencolok

» Berperilaku sopan dan hormat kpd semua
staf di sekolah

» Menaati tata tertib sekolah/tempat PLP



Kegiatan PLP

» Menyusun RPP
» Melaksanakan pembelajaran
» Melaksanakan praktek kependidikan:
a. Upacara Bendera
b. Layanan perpustakaan
c. Piket guru
d. Ekstrakurikuler
. Bimbingan penyuluhan




Pelaporan dan Ujian

» Kehadiran sekurang-kurangnya 80%

» Penampilan minimal 16 dgn RPP minimal 8
» Membuat laporan individu dan kelompok

» Jadwal ditentukan oleh dosen LB/kepsek

» Nilai akhir PLP diambil dari nilai kegiatan
harian, nilai ujian dan nilai laporan




» Sasaran Penilaian

—->RPP (F.01)

->Kegiatan pembelajaran (F.02)

->Sosial pribadi (F.04)

->Tugas kependidikan di luar mengajar (F.04)
—>Laporan PLP (F.05)







Penilaian

» Yang berhak memberikan penilaian

—->Dosen LB

->Dosen tetap
—->Koordinator dosen LB
->Kepsek
->Koordinator Fakultas




