
  

ABSTRAK 

 

Nandan Supriatna, Dedy Suryadi. Sikap Sivitas Akademika Terhadap 

Perubahan UPI PTN ke UPI BHMN. 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pemahaman sivitas 

akademika terhadap  persoalan, peraturan, program, dan arah perubahan UPI PTN 

menjadi BHMN. Selain itu juga untuk mengetahui sikap sivitas akademika 

mengenai perubahan UPI menjadi BHMN tersebut. 

Populasi subjek penelitian adalah seluruh sivitas akademika, meliputi 

pimpinan fakultas dan jurusan, dosen, tenaga administrasi, dan mahasiswa di 

lingkungan FPTK UPI. Pengambilan sampel dilakukan  secara proporsional 

random sampling, dengan melihat masing-masing proporsi anggota kelompok 

sivitas kecuali unsur pimpinan. 

Pengumpulan data dilakukan dengan teknik angket. Angket digunakan 

untuk mengukur kondisi sikap sivitas akademika melalui persepsinya tentang 

perubahan UPI PTN menjadi UPI PT BHMN, dengan teknik semantic differential. 

Teknik analisis data menggunakan statistik deskriptif, dengan teknik persentase. 

Sedangkan untuk melihat kecenderungan hasil pengukuran variabel, digunakan 

rerata ideal sebagai norma pembanding yang dibedakan menjadi lima kategori  

Temuan penelitian diperoleh gambaran penyikapan sivitas akademika 

terhadap perubahan status kelembagaan dari UPI PTN ke UPI BHMN, yakni: 

pertama, meratanya penyikapan sivitas akademika dari tingkatan yang sangat 

setuju ke tingkatan yang tidak setuju dalam perubahan status kelembagaan UPI, 

yang tidak terlepas dari pemahaman tentang maksud dan tujuan dilakukannya 

perubahan status kelembagaan menjadi UPI BHMN. Kedua, Bila dilihat dari 

kecenderungan secara kumulatif,  bahwa rata-rata sivitas akademika 

menyangsikan bahwa perubahan status tersebut betul-betul mampu membawa 

perubahan yang signifikan, dilihat dari sudut pandang peningkatan mutu 

pendidikan, kualitas kelembagaan dan aspek peningkatan kesejahteraan. 
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