
KECELAKAAN KERJA DAN 

PENCEGAHANNYA

KECELAKAAN KERJA adalah kejadian 
yang menimpa seseorang ditempat kerja 
yang berdampak buruk pada pekerja, 
pengusaha dan lingkungan tempat kerja.

TEMPAT KEJADIAN: adalah tempat 
selama pekerja berangkat kerja, ditempat 
kerja sampai pekerja pulang.



PENYEBAB KECELAKAAN KERJA

1. Kelelahan

2. Aspek Lingkungan dan kondisi yang 

tidak aman

3. Karakteristik pekerjaan



PENYEBAB DASAR 

KECELAKAAN

1. Pengoperasian yang bukan wewenangnya.

2. Kesalahan pengoperasian

3. Kesalahan pengamanan

4. Pengoperasian kecepatan tinggi

5. Alat pengaman yang tidak beroperasi

6. Peralatan pengaman yang 

7. Menggunakan peralatan yang tidak tepat

8. Menggunakan peralatan yang kurang tepat

9. Kesalahan menggunakan alat pengaman diri

10. Tidak tepat melakukan pekerjaan



TANGGUNG JAWAB PEKERJA

a. Memberikan keterangan yang benar bila 

diminta oleh pengawas keselamatan kerja

b. Memakai alat pelindung diri yang diwajibkan

c. Memenuhi dan mentaati semua persyaratan 

keselamatan dan kesehatan

d. Semua pengurus melaksanakan syarat-syarat 

keselamatan dan kesehatan kerja

e. Tidak bekerja pada tempat yang tidak 

memenuhi faktor keselamatan



TANGGUNG JAWAB 

PENGUSAHA

1.Membuat undang-undang atau aturan 

pelaksanaan kerja yang dilakukan secara 

wajib

2.Memasang poster/baner dan peringatan-

peringatan lain yang diperlukan

3.Menyediakan semua alat pelindung diri 



TANGUNG JAWAB LINGKUNGAN

Yang dimaksud dengan lingkungan kerja 

adalah rekan kerja yang ada disekitar 

pekerja yang bersangkutan. Lingkungan 

bertanggung jawab untuk saling 

mengawasi dan menjalankan peraturan 

keselamatan yang telah digariskan 

perusahaan masing-masing.



KERUGIAN KECELAKAAN KERJA

1. KERUSAKAN

2. KEKACAUAN ORGANISASI

3. KELUHAN DAN KESEDIHAN

4. KELAINAN DAN CACAT

5. KEMATIAN



KERUGIAN PEKERJA

• Hilang kesempatan bekerja

• Hilang kesempatan memperoleh 
penghasilan

• Kerugian materil akibat kebakaran

• Kerugian material untuk biaya pengobatan

• Kerugian bagian fisik

• Cacat permanen atau sementara

• kematian



KERUGIAN PENGUSAHA

• Produktivitas dan kualitas menurun

• Kerugian materil dan pembiayaan pengobatan 

korban

• Kerugian materil yang hilang atau kebakaran

• Pengurangan laba perusahaan

• Berdampak pada tuntutan perdata

• Tuntutan pidana

• Penjara atau denda



LINGKUNGAN 

• Kecelakaan akan merembet pada 

lingkungan sekitar

• Beban kerja yang bertambah

• Penghasilan menurun

• Dampak sosial lainnya



KLASIFIKASI KECELAKAAN 

KERJA MENURUT ILO 1962



Klasifikasi Menurut Jenis 

Kecelakaan

• Terjatuh

• Tertimpa benda jatuh

• Terkena benda-benda

• Terjepit oleh benda

• Gerakan melebihi kemampuan

• Pengaruh suhu tinggi

• Terkena arus listrik

• Kontak dengan bahan-bahan berbahaya atau 
radiasi



KLASIFIKASI MENURUT 

PENYEBAB

• MESIN

• ALAT ANGKUT DAN ALAT ANGKAT

• PERALATAN LAIN



KLASIFIKASI MENURUT SIFAT 

LUKA DAN KELAINAN

• Patah tulang

• Keseleo

• Regang otot

• Memar

• Amputasi

• Luka bakar

• dll



KLASIFIKASI MENURUT LETAK 

KELAINAN ATAU LUKA DI TUBUH

• Kepala

• Leher

• Badan

• Anggota atas

• Anggota bawah

• dll



PENCEGAHAN KECELAKAAN 
• Peraturan perundangan

• Standarisasi

• Pengawasan

• Penelitian Teknik

• Riset medis

• Riset psikologis

• Riset statistik

• Pendidikan

• Latihan

• Penggairahan/pencerahaan

• asuransi


