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PEDOMAN PENYUSUNAN SILABUS, RENCANA PELAKSANAAN
PEMBELAJARAN (RPP), LEMBAR EVALUASI (EVALUATION SHEET)
DAN LEMBAR KERJA (JOB SHEET)

A. PENYUSUNAN SILABUS

Langkah pertama dalam penyusunan dokumen silabus yakni mengisi identitas berikut ini.

> |dentitas sekolah; =» Sekolah L et ettt e aee e ene
» Identitas mata pelajaran;=» Mata Pelajaran e et n e aeren
> Identitas kelas; =» Kelas L e ettt e et saeene
» Kompetensi inti;=>» Kompetensi Inti FKEL. e
KIE2. e
KIS e
KE4. e

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

Selanjutnya, mengisi dokumen silabus dapat berbentuk matrik, seperti berikut ini.

INDIKATOR
ELIHETIENE PENCAPAIAN AR PEMBELAJAARAN PENILAIAN ALELYaS] Sl slHE
DASAR KOMPETENSI POKOK WAKTU BELAJAR
1 2 3 4 5 6 7
KD3.1 ..ceuuene A.Kognitif Pointer Metode Jenis dan Berapa JP Referensi
KD4.1 ............ (tingkat......) | dariIPK pembelajaran yang | bentuk untuk yang terkait
akan digunakan penilaian materi teori | dengan
B.Psikomotor untuk memenuhi untuk (domain materi
(tingkat .....) tuntutan KD3.1 domain kognitif) KD3.1 dan
1.K3 kognitif KD4.1
2.Persiapan Pendekatan/Model Berapa JP
kerja pembelajaran yang | Lembar untuk
3.Proses kerja akan digunakan obsevasi materi
4. Hasil kerja untuk pasangan untuk praktik
5. Waktu kerja KD3.1 dan KD4.1 proses (domain
praktik psikomotor
C. Afektif Praktikum untuk (domain dan afektif)
(tingkat......) memenuhi psikomotor
tuntutan KD4.1 dan afektif)
T T ———
KD3.2 ............
KD4.2 ............




Dst.

Penyusunan silabus dengan bentuk matrik dapat mengikuti langkah-berikut ini.
1. Mengisi kolom Kompetensi Dasar (kolom 1),

INDIKATOR
RERIFETENE] PENCAPAIAN e PEMBELAJAARAN | PENILAIAN ALOGAE SR
DASAR KOMPETENSI POKOK WAKTU BELAJAR
1 2 3 4 5 6 7
KD3.1 ............ A. Kognitif Pointer Metode Jenis dan Berapa JP Referensi
KD4.1 ............ (tingkat......) | dariIPK pembelajaran yang | bentuk untuk yang
akan digunakan penilaian materi teori | terkait
B.Psikomotor untuk memenuhi untuk (domain dengan
(tingkat .....) tuntutan KD3.1 domain kognitif) materi
1.K3 kognitif KD3.1 dan
2.Persiapan Pendekatan/Model Berapa JP KD4.1
kerja pembelajaran yang | Lembar untuk
3.Proses kerja akan digunakan obsevasi materi
4. Hasil kerja untuk pasangan untuk praktik
5. Waktu kerja KD3.1 dan KD4.1 proses (domain
praktik psikomotor
C. Afektif Praktikum untuk (domain dan afektif)
(tingkat......) memenuhi psikomotor
tuntutan KD4.1 dan afektif)
- r— [ [ ]
KD3.2 ............
KD4.2 ............
Dst.

Yakni mencantumkan pasangan KD3. ..., dengan KD4. ..., secara bersamaan (jangan
dipisah antara KD3. ... dengan KDA4. ...) dari dokumen kurikulum untuk mata pelajaran
yang akan diampu/diajarkan. Contoh KD3.1 dan KD4.1; berikutnya KD3.2 dan KD4.2
dan seterusnya.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

2. Mengisi kolom Indikator Pencapaian Kompetensi/IPK (kolom 2),
INDIKATOR
el RE PENCAPAIAN I B PEMBELAJAARAN PENILAIAN ALEL ] SllilEiE
DASAR KOMPETENSI POKOK WAKTU BELAJAR
1 2 3 4 5 6 7
KD3.1 ...ccoueuee A.Kognitif Pointer e Metode Jenis dan Berapa JP Referensi
KD4.1 ............ (tingkat......) dari IPK pembelajaran yang | bentuk untuk yang
akan digunakan penilaian materi teori | terkait
B.Psikomotor untuk memenuhi untuk (domain dengan
(tingkat .....) tuntutan KD3.1 domain kognitif) materi
1.K3 e Pendekatan/Model | kognitif KD3.1 dan
pembelajaran yang KD4.1




2.Persiapan akan digunakan Lembar Berapa JP
kerja untuk pasangan obsevasi untuk

3. Proses kerja KD3.1 dan KD4.1 untuk materi

4. Hasil kerja e Praktikum untuk proses praktik

5. Waktu kerja memenuhi praktik (domain

tuntutan KD4.1 (domain psikomotor

C. Afektif psikomotor | dan afektif)

(tingkat......) dan afektif)

Yaitu mendeskripsikan parameter setiap domain (kognitif, psikomotor, afekatif)
dengan panduan berikut ini.

Indikator Pencapaian Kompetensi (IPK) adalah perilaku yang dapat diukur dan/atau
diobservasi untuk menunjukkan ketercapaian kompetensi dasar tertentu yang menjadi
acuan penilaian mata pelajaran. IPK dirumuskan dengan menggunakan kata kerja
operasional yang dapat diamati dan diukur, yang mencakup pengetahuan (Domain
Kognitif), sikap (Domain Afektif), dan keterampilan (Domain Psikomotor). Setiap satu
deskripsi IPK hanya terdiri satu perubahan tingkah laku (tidak jamak/tidak ada kata
“dan”).

Catatan:

Sebagai bekal untuk mendeskripsikan IPK yakni harus sudah menguasai materi dari
materi pasangan KD3 dan KD4.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

. Deskripsi domain kognitif (materi teori/pengetahuan)

IPK domain kognitif sebaiknya dideskripsikan meliputi mulai dari pengertian, nama
komponen atau nama jenis, fungsi dari setiap komponen/jenis, cara kerja dari setiap
komponen/jenis dan prinsip kerja sistem, cara melakukan tindakan setiap langkah
dalam praktik, dan ketentuan (SOP) dalam melakukan tindakan dalam praktik dari
materi kompetensi dasar yang akan diajarkan (KD3 dan KD4 termasuk SOP dalam
praktik). Berikut ini adalah panduan dalam mendeskripsikan IPK domain kognitif.



1)

2)

3)

CARA KERJA
FUNGSI Setiap [SISTEM/
KOMPONEMN/ KOMPONEMN)/
JENIS PRINSIP
KERJASISTEM

CARA
MAMA MELAKUKAN
KOMPONEN/ TINDAKAN

JENIS DALAM
PRAKTIK

KETENTUAN
DALAM
MELAKUKAN
TINDAKAN
(SOP)

PENGERTIAN/
DEFINISI

Merumuskan IPK pengertian/definisi dari KD3 dan KD4 yang dimaksud (misalnya
mengenai “mesin bubut”), dengan kalimat aktif atau kalimat pasif. Dengan
menggunakan kata kerja operasional “menjelaskan/dijelaskan” maka rumusan IPK-
nya: Menjelaskan pengertian mesin bubut, atau Pengertian mesin bubut
dijelaskan. IPK ini hanya terdiri satu rumusan.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

Merumuskan IPK nama komponen/jenis dari KD3 dan KD4 yang dimaksud. Dengan
menggunakan kata kerja operasional “menyebutkan/disebutkan” maka rumusan
IPK-nya: Menyebutkan nama komponen mesin bubut, atau Nama komponen
mesin bubut disebutkan. IPK ini hanya terdiri satu rumusan.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

Merumuskan IPK fungsi komponen/jenis dari KD3 dan KD4 yang dimaksud. IPK
fungsi komponen dirumuskan untuk setiap nama komponen. Dengan menggunakan
kata kerja operasional “menjelaskan atau dijelaskan” maka rumusan IPK-nya: Fungsi
komponen ...:

a) Menjelaskan fungsi (komponen 1); atau Fungsi (komponen 1) dijelaskan.

b) Menjelaskan fungsi (komponen 2); atau Fungsi (komponen 2) dijelaskan.
c) Dst.



Rumusan IPK ini dirumuskan sebanyak jumlah nama komponen (kalau
komponennya ada 3, maka IPK fungsinya ada 3; jika komponennya ada 5, maka
IPK fungsinya ada 5; dst.).

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya.
Apabila panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati
lagi dengan seksama.

4) Merumuskan IPK cara kerja sistem/komponen dari KD3 dan KD4 yang dimaksud. IPK
cara kerja sistem/komponen dirumuskan untuk setiap nama komponen. Dengan
menggunakan kata kerja operasional “menjelaskan atau dijelaskan” maka rumusan
IPK-nya: Cara kerja komponen ...:

5)

a)
b)
c)
d)

Menjelaskan cara kerja (komponen 1); atau Cara kerja (komponen 1) dijelaskan.
Menjelaskan cara kerja (komponen 2); atau Cara kerja (komponen 2) dijelaskan.
Dst.

Menjelaskan prinsip kerja (sistem) berdasarkan hukum/kaidah/......; atau
Prinsip kerja (sistem) berdasarkan hukum/kaidah/...... dijelaskan. Catatan: Kata
berdasarkan hukum/kaidah/...... menunjukkan “penerapan konsep”.
Rumusan IPK ini dirumuskan sebanyak jumlah nama komponen dan satu IPK
untuk prinsip kerja sistemnya.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya.
Apabila panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati
lagi dengan seksama.

Merumuskan IPK cara melakukan tindakan dalam praktik dari tuntutan KD3 dan KD4
yang dimaksud. IPK ini dirumuskan mulai dari langkah pertama sampai dengan
langkah terakhir dari apa yang harus dilakukan/dipraktikan secara sistematis.
Dengan menggunakan kata kerja operasional “menjelaskan atau dijelaskan” maka
rumusan IPK-nya; Misalnya:

a)

b)

c)

Menjelaskan cara melepas komponen A; atau Cara melepas komponen A
dijelaskan.

Menjelaskan cara memeriksa komponen B; atau Cara memeriksa komponen B
dijelaskan.

Apabila memeriksa komponen B itu ada langkahnya, maka kata kerja
operasionalnya dicantumkan pada setiap langkahnya. Jadi rumusan IPK-nya
seperti berikut ini.

Cara memeriksa komponen B:

1) Menjelaskan cara memeriksa .....; atau Cara memeriksa ...... dijelaskan.

2) Menjelaskan cara mengukur........ ; atau Cara mengukur ....... Dijelaskan.

Dst.



Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya.
Apabila panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati
lagi dengan seksama.

6) Merumuskan IPK ketentuan dalam melakukan tindakan dalam praktik (Standard
Operational Procedure/SOP) dari tuntutan KD3 dan KD4 yang dimaksud. IPK ini erat
kaitannya dengan IPK cara melakukan tindakan dalam praktik. Apabila dalam
melakukan tindakan dalam praktik itu ada SOP-nya, maka SOP tersebut harus
menjadi IPK. SOP setiap tindakan harus dideskripsikan secara lengkap, dan setiap
SOP harus ditaati. Jadi IPK ini dimuskan berdasarkan ketentuan dalam melakukan
langkah yang harus dilakukan/dipraktikan secara sistematis. Dengan menggunakan
kata kerja operasional “menjelaskan atau dijelaskan” maka rumusan IPK-nya;

Misalnya:

a) Menjelaskan “ketentuan” cara melepas komponen A “harus” .........ccceveunene. ; atau
“Ketentuan” cara melepas komponen A “harus”........ccecevveeeievvvevevennens dijelaskan.

b) Menjelaskan “ketentuan” cara memeriksa komponen B “harus” .............. ; atau
“Ketentuan” cara memeriksa komponen B “harus” ......ccccceeeverveivereenen. dijelaskan.

c) Dst.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya.
Apabila panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi
dengan seksama.

b. Untuk domain psikomotor (materi praktik/keterampilan kongkret)

Indikator Pencapaian Kompetensi (IPK) domain psikomotor dideskripsikan meliputi: (1)
Keselamatan, Kesehatan kerja dan Lingkungan kerja; (2) Persiapan alat dan bahan; (3)
Proses/langkah kerja; (4) Hasil kerja, dan (5) Waktu kerja, dalam melakukan tindakan
praktik dari materi kompetensi dasar yang akan diajarkan (KD4 termasuk SOP dalam
praktik). “Kata kerja operasional” untuk domain psikomotor yakni diambil dari
tindakan apa vyang akan dilakukan. Misalnya: menyiapkan/disiapkan;
menggunakan/digunakan; melepas/dilepas; memeriksa/diperiksa; menyetel/disetel;
memasang/dipasang; dan seterusnya. Berikut ini adalah panduan dalam
mendeskripsikan IPK domain psikomotor.



1)

2)

3)

K3L (Manusia, Alat,
Bahan, Lk)

Persiapan

— (Alat & Bahan =>
Spesifikasinya)

Proses/Langkah Kerja
(Langkah 1 sd. selesai)

Hasil Kerja = Standar
Industri

Waktu Kerja = Standar
Industri

Merumuskan IPK K3L: (a) untuk manusia, contoh: menggunakan baju kerja dengan
dikancing lengkap, .....; (b) untuk alat, contoh: menyimpan alat ukur dipisah dengan
alat bantu kerja lainnya, .....; (c) untuk bahan: memposisikan bahan yang akan
dikerjakan pada tempat yang datar, .....; (d) untuk tempat kerja, contoh: tempat
kerja terbebas dari debu, ......

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

o
=
<
=
=]
=

(MATERI PRAKTIK)

PSIKOMOTOR

Merumuskan IPK persiapan alat dan bahan: (a) untuk alat, contoh: menyiapkan
kunci pas 12 mm; menyiapkan obeng negatif ukuran sedang, ...dst.; (b) untuk
bahan, contoh: menyiapkan baja ST 37 @ 1” sepanjang 120 mm.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

Merumuskan IPK langkah kerja

Mendeskripsikan IPK langkah kerja mengambil dari IPK kognitif “cara melakukan
tindakan dalam praktik” dengan membuang kata “cara” dan membuang kata kerja
operasional “menjelaskan/dijelaskan”.

Contoh: Menjelaskan-cara melepas komponen A; atau Cara melepas komponen A
dijelaskar. Menjadi: Melepas komponen A; atau Komponen A dilepas.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.



4) Merumuskan IPK hasil kerja

Mendeskripsikan IPK hasil kerja mengacu kepada standar spesifikasi (industri) dari
hasil tindakan praktik berdasarkan tuntutan KD4. Jadi IPK hasil kerja berupa
spesifikasi standar, baik berupa angka maupun kondisi tertentu.
Contoh: Celah komponen A 10 mm.

Posisi komponen B 2,5° ke arah kanan.

Dst.
Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

5) Merumuskan IPK waktu kerja
Mendeskripsikan IPK waktu kerja mengacu kepada standar pelayanan (industri)
dari lama tindakan praktik berdasarkan tuntutan KD4...
Contoh: Untuk melakukan “Perawatan KD4...” memerlukan/diperlukan waktu 120
menit.
Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

c. Untuk domain afektif (materi praktik/keterampilan kongkret)
Indikator Pencapaian Kompetensi (IPK) domain afektif dideskripsikan berdasarkan IPK
“ketentuan dalam melakukan tindakan dalam praktik” pada domain kognitif yang
terkait dengan IPK langkah kerja pada domain psikomotor. Berikut ini adalah panduan
dalam mendeskripsikan IPK domain kognitif.

Lngianieia | INDIKATOR
AFEKTIF

(SIKAP KERJA)



Untuk mendeskripsikan IPK domain afektif ini dengan meng-copy paste IPK kognitif
“ketentuan dalam melakukan tindakan dalam praktik” dan mengubah kata kerja
operasional “menjelaskan/dijelaskan” menjadi “menaati/ditaati”.

Contoh:

Dari IPK domain kognitif: Menjelaskan “ketentuan” cara melepas komponen A “harus”

dijelaskan. Menjad IPK domain afektifi: Menaati “ketentuan” cara melepas komponen
A “harus” ., ; atau “Ketentuan” cara melepas komponen A
“harus”.....ceeeveeecreee e, ditaati.

Dst.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

3. Mengisi kolom Materi Pokok (kolom 3),

INDIKATOR

ReLIPETIERE PENCAPAIAN LA IER PEMBELAJAARAN PENILAIAN ALK SLIAlEE A
DASAR KOMPETENSI POKOK WAKTU BELAJAR
2 3 4 5 6 7
A. Kognitif Pointer e Metode Jenis dan Berapa JP Referensi
(tingkat......) dari IPK pembelajaran yang | bentuk untuk yang
B.Psikomotor akan digunakan penilaian materi teori | terkait
(tingkat .....) untuk memenubhi untuk (domain dengan
1. K3 tuntutan KD3.1 domain kognitif) materi
2.Persiapan e Pendekatan/Model | kognitif KD3.1 dan
kerja pembelajaran yang Berapa JP KD4.1
3. Proses kerja akan digunakan Lembar untuk
4. Hasil kerja untuk pasangan obsevasi materi
5. Waktu kerja KD3.1 dan KD4.1 untuk praktik
C. Afektif e Praktikum untuk proses (domain
(tingkat......) memenuhi praktik psikomotor
tuntutan KD4.1 (domain dan afektif)
psikomotor
dan afektif)

Yaitu memuat fakta, konsep, prinsip, dan prosedur yang relevan, dan ditulis dalam
bentuk butir-butir sesuai dengan rumusan indikator pencapaian kompetensi setiap
domain (kognitif, psikomotor, afekatif) dengan panduan berikut ini.

Untuk materi pokok domain kognitif diantaranya meliputi:

= Pengrtian dari materi KD3 dan KD4 (Misalnya: Perawatan mesin bubut);

= KOomponen ........cceeee. ;

= Fungsi komponen................ ;

= Cara kerja komponen dan prinsip kerja system ................. ;
= Cara melakukan setiap langkah dalam praktikum ............. ;

= Ketentuan melakukan setiap langkah (yang ada standarnya) dalam praktikum ......... ;



Untuk materi pokok domain psikomotor dan afektif meliputi:

= Praktikum berdasarkan tuntutan KD4 (Misalnya: Praktikum perawatan mesin
bubut).

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila

panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan

seksama.

4. Mengisi kolom Pembelajaran (kolom 4),

INDIKATOR
ELIHETENE PENCAPAIAN WA PEMBELAJAARAN PENILAIAN AECI ] SlbilzlE
DASAR KOMPETENSI POKOK WAKTU BELAJAR
2 3 4 5 6 7
A. Kognitif Pointer e Metode Jenis dan Berapa JP Referensi
(tingkat......) dari IPK pembelajaran yang | bentuk untuk yang
B.Psikomotor akan digunakan penilaian materi teori | terkait
(tingkat .....) untuk memenuhi untuk (domain dengan
1.K3 tuntutan KD3.1 domain kognitif) materi
2. Persiapan e Pendekatan/Model | kognitif KD3.1 dan
kerja pembelajaran yang Berapa JP KD4.1
3. Proses kerja akan digunakan Lembar untuk
4. Hasil kerja untuk pasangan obsevasi materi
5. Waktu kerja KD3.1 dan KD4.1 untuk praktik
C. Afektif e Praktikum untuk proses (domain
(tingkat......) memenuhi praktik psikomotor
tuntutan KD4.1 (domain dan afektif)
psikomotor
dan afektif)

Yaitu mendeskripsikan gambaran kegiatan yang dilakukan oleh pendidik dan peserta

didik untuk mencapai kompetensi yang diharapkan, dengan panduan berikut ini.

= Mencantumkan alternatif metode-metode pembelajaran yang akan digunakan
untuk memenuhi tuntutan KD3.1.

*= Mencantukan alternatif Pendekatan/Model pembelajaran yang akan digunakan
untuk pasangan KD3.1 dan KD4.1.

= Mencantumkan alternatif pola kegiatan praktikum untuk memenuhi tuntutan
KD4.1 (Misalnya: Membagi kelompok untuk berotasi berdasarkan jenis pekerjaan).

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila

panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan

seksama.

5. Mengisi kolom Penilaaian (kolom 5),

INDIKATOR
KOEA’EEZENSI E%%%ﬁ:—éﬁg “FilélléRKl PEMBELAJAARAN PENILAIAN AVI\_ISE'?SI ;E&%EAi
1 2 3 4 5 6 7
KD3.1............ A. Kognitif Pointer e Metode Jenis dan Berapa JP Referensi
KD4.1 ............ (tingkat......) dari IPK pembelajaran yang | bentuk untuk yang




B.Psikomotor
(tingkat .....)
1. K3
2. Persiapan

kerja
3.Proses kerja
4. Hasil kerja
5. Waktu kerja
C. Afektif

(tingkat......)

akan digunakan
untuk memenuhi
tuntutan KD3.1
Pendekatan/Model
pembelajaran yang
akan digunakan
untuk pasangan
KD3.1 dan KD4.1
Praktikum untuk
memenuhi
tuntutan KD4.1

penilaian
untuk
domain
kognitif

Lembar
obsevasi
untuk
proses
praktik
(domain
psikomotor
dan afektif)

materi teori
(domain
kognitif)

Berapa JP
untuk
materi
praktik
(domain
psikomotor
dan afektif)

terkait
dengan
materi
KD3.1 dan
KD4.1

Yaitu deskripsi gambaran mengenai proses pengumpulan dan pengolahan informasi

untuk menentukan pencapaian hasil belajar peserta didik; dengan panduan berikut ini.

= Mencantumkan alternatif jenis dan bentuk penilaian untuk domain kognitif
(Misalnya: Jenis tes tertulisl dengan bentuk: BS untuk IPK no....sd. .....; Menjohkan
untuk IPK no. ....sd. ...... ; PG untuk IPK no. ....sd. .....; Essai untuk IPK no. ....sd. ...... )

= Lembar obsevasi untuk proses praktik (domain psikomotor dan afektif).

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan

seksama.

6. Mengisi kolom Alokasi Waktu (kolom 6),

INDIKATOR

ELHETE R PENCAPAIAN IR ERY PEMBELAJAARAN PENILAIAN HLCl s SlluliE
DASAR KOMPETENSI POKOK WAKTU BELAJAR
2 3 4 5 6 7
A. Kognitif Pointer e Metode Jenis dan Berapa JP Referensi
(tingkat.....) | darilPK pembelajaran yang | bentuk untuk yang
B.Psikomotor akan digunakan penilaian materi teori | terkait
(tingkat .....) untuk memenuhi untuk (domain dengan
1. K3 tuntutan KD3.1 domain kognitif) materi
2.Persiapan Pendekatan/Model | kognitif KD3.1 dan
kerja pembelajaran yang Berapa JP KD4.1
3.Proses kerja akan digunakan Lembar untuk
4. Hasil kerja untuk pasangan obsevasi materi
5.Waktu kerja KD3.1 dan KD4.1 untuk praktik
C. Afektif e Praktikum untuk proses (domain
(tingkat......) memenuhi praktik psikomotor
tuntutan KD4.1 (domain dan afektif)
psikomotor
dan afektif)

Yaitu deskripsi alokasi waktu sesuai dengan jumlah jam pelajaran dalam struktur
kurikulum untuk satu semester atau satu tahun; dengan panduan berikut ini.
= Mencantumkan jumlah JP untuk materi teori (domain kognitif) dari tuntutan KD3;




= Mencantumkan jumlah JP untuk materi praktik (domain psikomotor dan afektif)

dari tuntutan KD4.
Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan

seksama.

7. Mengisi kolom Sumber Belajar (kolom 7),

INDIKATOR
SELIFTENE] PENCAPAIAN WA PEMBELAJAARAN PENILAIAN ALOKCAE SllAlEE
DASAR KOMPETENSI POKOK WAKTU BELAJAR
1 2 3 4 5 6 7
KD3.1............ A. Kognitif Pointer e Metode Jenis dan Berapa JP Referensi
KD4.1 ............ (tingkat......) dari IPK pembelajaran yang | bentuk untuk yang
B.Psikomotor akan digunakan penilaian materi teori | terkait
(tingkat .....) untuk memenubhi untuk (domain dengan
1. K3 tuntutan KD3.1 domain kogpnitif) materi
2.Persiapan e Pendekatan/Model | kognitif KD3.1 dan
kerja pembelajaran yang Berapa JP KD4.1
3.Proses kerja akan digunakan Lembar untuk
4. Hasil kerja untuk pasangan obsevasi materi
5. Waktu kerja KD3.1 dan KD4.1 untuk praktik
C. Afektif e Praktikum untuk proses (domain
(tingkat......) memenuhi praktik psikomotor
tuntutan KD4.1 (domain dan afektif)
psikomotor
dan afektif)

Yaitu dapat berupa buku, media cetak dan elektronik, alam sekitar atau sumber
belajar lain yang relevan, dengan panduan berikut ini.

= Teknik penulisan mengacu kepada ketentuan penulisan “Daftar Pustaka”;

= Diurutkan berdasarkan Afpabetis.
Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan

seksama.



B. PENYUSUNAN RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP)
Penyusunan RPP berdasarkan Standar Proses dapat mengikuti langkah-langkah berikut,
dengan panduan berikut ini.

1. Sekolah : (Misalnya: SMKN ... Bandung);

2. Mata pelajaran : (Misalnya: Pemesinan);

3. Kelas/semester :(Misalnya: Xl / Ill);

4. Materi pokok : (Dari KD3&KD4, Misalnya: Mesin Bubut);

5. Alokasi waktu : (Untuk setiap pertemuan, Misalnya: 4 JP @ 45 menit);

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

6. Kompetensi Inti (KI) =»Diambil/disalin dari dokumen kurikulum, terdiri dari:

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

7. Kompetensi Dasar (KD) =» Diambil Silabus/disalin dari dokumen kurikulum, terdiri
dari KD3 dan KD4 yang akan diajarkan; (Misalnya: KD3.1 dan KD4.1,

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

8. Indikator Pencapaian Kompetensi (IPK) =» Terdiri dari tiga domain, yakni IPK untuk
domain kognitif; IPK untuk domain afektif; dan IPK untuk domain psikomotor. Ketiga
kelompok IPK tersebut diambil dari dokumen Silabus secara utuh untuk satu
pasangan KD3 dan KD4.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila

panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan

seksama.

9. Tujuan pembelajaran =»Dirumuskan berdasarkan KD (KD3 dan KD4) =» Artinya
tujuan pembelajaran umum, yakni menggambarkan proses dan hasil belajar yang
diharapkan dicapai oleh peserta didik sesuai dengan kompetensi dasar; Misalnya:

Setelah proses pembelajaran melalui penerapan
metode/pendekatan/model*)................ , siswa memiliki KD tentang (Tuliskan isi KD3
dan KD4)........ , dengan pencapaian pada domain kognitif tingkat .......... , psikomotor

tingkat ......... , dan afektif tingkat .....



Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

10. Materi Pembelajaran = Memuat fakta, konsep, prinsip, dan prosedur yang relevan,
dan ditulis dalam bentuk butir-butir sesuai dengan rumusan IPK dari pasangan KD3
dan KD4 yang akan diajarkan. Deskripsi materi pembelajaran diambil/disalin dari
dokumen silabus.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

11. Metode pembelajaran =» Yakni metode atapun pendekatan/model pembelajaran
yang akan digunakan oleh pendidik untuk mewujudkan suasana belajar dan proses
pembelajaran yang disesuaikan dengan karakteristik peserta didik dan KD agar
peserta didik mencapai KD sesuai dengan target KKM;

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila

panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan

seksama.

12. Media pembelajaran =» Yakni berupa alat bantu proses pembelajaran untuk
menyampaikan materi pelajaran. Media pembelajaran dapat berupa gambar, model,
animasi, benda asli, dan yang lainnya;

Misalnya: Gambar................... (tuliskan nama gambarnya);
Model ........cuuuu... (tuliskan nama modelnya);
ANimasi ....cccoeuuneee (tuliskan animasi tentang apa);
Benda asli.............. (tuliskan nama bendanya);

dan seterusnya, sesuai dengan yang telah diantisipasi dalam Silabus.
Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

13. Sumber belajar = Yakni dapat berupa buku, media cetak dan elektronik, alam
sekitar, atau sumber belajar lain yang relevan dengan tuntutan pasangan KD3 dan
KD4 yang akan diajarkan. Teknis penulisan sumber belajar seperti pada Silabus;

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila

panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan

seksama.

14. Langkah-langkah pembelajaran = Yakni dilakukan melalui tahapan pendahuluan,
inti, dan penutup, dengan paduan berikut ini.



Pertemuan Kesatu (Apabila cakupan materi KD3 dan KD4 tidak selesai satu
pertemuan ):

Kegiatan Pendahuluan (...menit)

Menyiapkan peserta didik secara psikis dan fisik untuk mengikuti proses
pembelajaran (Misalnya: Menyapa dengan salam; Mengabsen);

Memberi motivasi belajar siswa secara kontekstual sesuai manfaat dan aplikasi
materi ajar dalam kehidupan sehari-hari (Misalnya: Menginformasikan pentingnya
mempelajari materi ajar tersebut, baik untuk memenuhi syarat materi berikutnya,
atau syarat untuk mata pelajaran lainnya, maupun untuk antisipasi pekerjaan di
dunia kerja);

Mngajukan pertanyaan-pertanyaan yang mengaitkan pengetahuan sebelumnya
dengan materi yang akan dipelajari;

Menyampaikan tujuan pembelajaran atau kompetensi dasar yang akan dicapai;
dan

Menyampaikan cakupan materi dan penjelasan uraian kegiatan sesuai silabus.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

b. Kegiatan Inti (...menit) = Untuk pembelajaran materi teori (Domain Kognitif)
Dibuat skenario untuk setiap IPK domain kognitif sesuai dengan target pada rumusan
tujuan pembelajaran, dengan panduan berikut ini.

NO.
IPK

METODE PEMBELAJARAN

DAN/ATAU SINTAKS MEDIA ALOKASI
PENDEKATAN/MODEL PEMBELAJARAN SKENARIO PEMBELAJARAN WAKTU
PEMBELAJARAN

= Mengisi kolom “Nomor IPK” sesuai urutan IPK domain kognitif;

NO.
IPK

METODE PEMBELAJARAN

DAN/ATAU SINTAKS MEDIA ALOKASI
PENDEKATAN/MODEL PEMBELAJARAN SKENARIO PEMBELAJARAN WAKTU
PEMBELAJARAN

Mencantumkan nomor IPK domain kognitif pada kolom tersebut sesuai dengan

u

rutan pada deskripsi IPK domain kognitif.




= Mengisi kolom Metode Pembelajaran dan/atau Sintaks Pendekatan/Model

Pembelajaran
METODE PEMBELAJARAN

NO. DAN/ATAU SINTAKS MEDIA ALOKASI
IPK PENDEKATAN/MODEL PEMBELAJARAN SKENARIO PEMBELAJARAN WAKTU
PEMBELAJARAN

Mencantumkan metode pembelajaran yang akan digunakan dalam skenario
pembelajaran. Demikian pula mencantumkan setiap sintaks dari pendekatan/model
pembelajaran yang akan digunakan dalam skenario pembelajaran (Apabila dalam
rencana pembelajaran akan menggunakan suatu “pendekatan/model
pembelajaran”). Mencantumkan sintaks tidak harus berurutan, dan sintaks yang
dicantumkan harus langsung dirumuskan dalam “skenario pembelajaran” (Lihat
catatan pada kolom scenario pembelajaran di bawah);

= Mengisi kolom “Media Pembelajaran”
METODE PEMBELAJARAN

NO. DAN/ATAU SINTAKS MEDIA ALOKASI
IPK PENDEKATAN/MODEL PEMBELAJARAN SKENARIO PEMBELAJARAN WAKTU
PEMBELAJARAN

Yakni mencantumkan media pembelajaran yang akan dijadikan fasilitas dalam
setiap rumusan skenario pembelajaran.

= Mengisi kolom  “Skenario Pembelajaran” dengan langkah-langkah:

(1) MemFasilitasi; (2) MemFokuskan; (3) MengEksekusi
METODE PEMBELAJARAN

NO. DAN/ATAU SINTAKS MEDIA ALOKASI
IPK PENDEKATAN/MODEL PEMBELAJARAN SKENARIO PEMBELAJARAN WAKTU
PEMBELAJARAN

1) MempFasilitasi (Peran/Tugas dari Guru) dapat dengan media pembelajaran
ataupun bukan, misalnya berupa ilustrasi. Contoh: Guru memperlihatkan
gambar.../animasi.../benda.../ ilustrasi tentang...*);

2) MemFokuskan (Peran/Tugas dari Guru) diarahkan kepada bagian
tertentu/kondisi tertentu/tanda tertentu*) dari fasilitas yang disediakan, agar
peserta didik/siswa menangkap pesan yang jelas berkaitan dengan sasaran IPK.
Contoh: Siswa diminta memperhatikan...pada fasilitas tersebut;



3) MengEksekusi (Peran/Tugas Siswa) yakni berkaitan target dari IPK terkait.
Contoh: Siswa menjelaskan.....(Target IPK).
Secara utuh, rumusan skenario dapat dirumuskan seperti berikut ini.
Guru memperlihatkan gambar.../animasi.../benda.../ ilustrasi tentang...*), siswa
diminta memperhatikan bagian tertentu/kondisi tertentu/tanda tertentu*) dari
fasilitas yang disediakan tersebut, kemudian siswa diminta untuk menjelaskan....
(Target IPK).
Catatan:
» Adakalanya, rumusan skenario pembelajaran dapat berisi “sintaks” dan
pencapaian IPK secara bersamaan.
» Adakalanya, rumusan skenario pembelajaran hanya berisikan pengkondisian
“sintaks” tertentu saja dari pendekatan/model pembelajaran yang digunakan.
» Adakalanya, rumusan skenario pembelajaran hanya berisikan pengkondisian
pencapaian IPK tertentu saja.
Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

= Mengisi kolom “Alokasi Waktu”
METODE PEMBELAJARAN

NO. DAN/ATAU SINTAKS MEDIA ALOKASI
IPK PENDEKATAN/MODEL PEMBELAJARAN SKENARIO PEMBELAJARAN WAKTU
PEMBELAJARAN

Yakni mencantumkan alokasi waktu untuk setiap rumusan skenario pembelajaran.
Penentuan alokasi waktu untuk durasi setiap rumusan skenario sebaiknya
berdasarkan simulasi. Caranya, pasang stopwatch kemudian lakukan peragaan dari
rumusan skenario tersebut seakan-akan berhadapan dengan siswa di kelas (shadow
teaching) sesuai yang direncanakan. Lihat, berapa lama waktu yang tertera pada
stopwatch, (misalnya tiga menit lebih sekian detik), maka dalam kolom alokasi
waktu untuk rumusan skenario tersebut dapat dicantumkan empat atau lima
menit. Maksud melebihkan durasi waktu dari yang ditempuh dalam peragaan, yakni
guna mengantisipasi manakala ada siswa yang belum dapat mengikuti dengan
lancar. Lakukan untuk setiap rumusan skenario.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

c. Kegiatan Penutup (...menit)



Membuat kesimpulan (bersama siswa) guna menemukan manfaat, baik langsung
maupun tidak langsung dari hasil pembelajaran yang telah berlangsung;
Memberikan umpan balik terhadap proses dan hasil pembelajaran;

Melakukan kegiatan tindak lanjut dalam bentuk pemberian tugas, baik tugas
individual maupun kelompok; dan
Menginformasikan rencana kegiatan pembelajaran untuk pertemuan berikutnya.
Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

15. Penilaian hasil pembelajaran = Yakni meliputi ketiga domain (Kognitif; Psikomotor;
Afektif), dengan panduan penyusunan lembar evaluasi berikut ini.

PENYUSUNAN LEMBAR EVALUASI (EVALUATION SHEET)
1. Domain Kognitif
Alat evaluasi untuk domain kognitif berdasarkan IPK domain kognitif. Setiap IPK
minimal dibuat satu alat evaluasi, dengan bentuk alat evaluasi disesuaikan dengan
tingkat kesulitannya. Panduan dalam penyusunan lembar evaluasi untuk domain
kognitif seperti berikut ini.

BENTUK ALAT EVALUASI

INDIKATOR PENCAPAIAN
KOMPETENSI (IPK)

ALAT EVALUASI

Benar — Salah (B-S) NO.IPK: ..., eeet) ey e
Pilihan Ganda (PG) NO.IPK: ..., cevt) ey s
Menjodohkan NO.IPK: ..., ceeer) e R
Esay NO.IPK: ..., cecer) e ) eees
..... NO.IPK: ..., ceeet) ey e

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

2. Domain Psikomotor
Alat evaluasi untuk domain psikomotor berdasarkan IPK domain psikomotor, yakni
dengan memindahkan IPK psikomotor yang terdiri dari K3; Persiapan; Langkah kerja;
Hasil kerja; dan Waktu kerja kedalam kolom “aspek yang dinilai” pada format matrik
lembar observasi. Alat evaluasi domain psikomotor terdiri dari “evaluasi proses” dan
“evaluasi hasil”. Alat evaluasi untuk domain psikomotor dibuat dengan bentuk lembar

observasi, seperti berikut ini.



Evaluasi Proses

Kinerja Siswa

Nilai

No. Aspek Dinilai Sk Bobot

o spek yang Dinilai Ya Tdk or | Bobo SxB
1 Keselamatan Kerja
2 Persiapan Kerja
3 Langkah Kerja

Evaluasi Hasil
N Kinerja Siswa Nilai
. D B

No Aspek yang Dinilai Ya Tdk Skor | Bobot SxB
1 Hasil Kerja
2 Waktu Kerja

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

3. Domain Afektif
Alat evaluasi untuk domain afektif berdasarkan IPK domain afektif, yakni dengan
memindahkan IPK afektif kedalam kolom “aspek yang dinilai” pada format matrik
lembar observasi. Alat evaluasi untuk domain afektif dibuat dengan bentuk lembar
observasi, seperti berikut ini.

No.

Aspek yang Dinilai

Kinerja Siswa

Ya

Tdk

Skor

Bobot

Nilai
SxB




Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

. PENYUSUNAN LEMBAR KERJA (JOB SHEET)
Lembar kerja (Job Sheet) merupakan perangkat pembelajaran untuk materi praktik, yakni
panduan bagi peserta didik dalam melaksanakan pembelajaran praktik. Untuk menyusun Job
Sheet yakni dibuat dengan bentuk matrik, seperti berikut ini.

JOB SHEET
Kinerja . e
No. Komponen Panduan Siswa I,_IaSI,I Spesifikasi Kesimpulan
Kinerja Standar
Ya | Tdk
1 K3:

(Kata perintah)..................
2 Persiapan:

(Kata perintah).................
3 Langkah Kerija:

(Kata perintah).................
4 Hasil Kerja:

(Kata perintah)................

5 Waktu Kerja:

(Kata perintah)...............

» Komponen Panduan=» berisikan aspek-aspek IPK dari domain psikomotor dengan mengubah
“kata kerja operasional” menjadi “kata perintah”, seperti contoh berikut ini.

KATA KERJA OPERASIONAL KATA PERINTAH
Menyiapkan/Disiapkan Siapkan
Menggunakan/Digunakan Gunakan
Melepas/Dilepas Lepas
Menghasilakan spesifikasi/Dihasilkan spesifikasi Hasilkan spesifikasi
Menempuh waktu/Ditempuh waktu Tempuh waktu pengerjaan selama...

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.



> Kinerja Siswa=>» berisikan kolom untuk menandai mengerjakan/dikerjakan (diceklis pada kolom
Ya) atau tidak mengerjakan/dikerjakan (diceklis pada kolom Tdk.) dari setiap aspek pada
“komponen panduan” yang harus dikerjakan oleh siswa/peserta didik.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

» Spesifikasi Standar=» berisikan ukuran/kondisi/bentuk spesifikasi dari setiap “komponen
panduan” yang harus dikerjakan oleh siswa/peserta didik.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.

» Kesimpulan=>» berisikan informasi keputusan berdasarkan kolom “hasil kinerja” dan kolom
“spesifikasi standar” . Apabila pada kolom “hasil kinerja” tidak sesuai dengan kolom “spesifikasi
standar” maka kesimpulannya diperbaiki atau diulang.

Apabila panduan ini jelas/dapat diikuti, lanjutkan ke langkah berikutnya. Apabila
panduan ini belum jelas/belum dapat diikuti, maka silahkan cermati lagi dengan
seksama.



